TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS

EDITAL DE SELECAO PUBLICA DE ESTAGIARIOS
N”7/2018

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS, com fulcro na Lei n® 11.788, de
25 de setembro de 2008, e na Resolucio TRE/GO n” 179, de 11 de outubro de 2011, que
disciplina o Programa de Fstigio Fstudantl no ambito da Justica Eleitoral de Gotds, ¢ o
agente de integracio de estagios SUPER ESTAGIOS LTDA EPP, nos termos do
Contrato TRE/GO n® 26/2018, tornam publica a realizacio de processo seletivo para
estagio ndo obrigatorio remunerado, conforme disposicoes constantes deste ediral, visando
o preenchimento de vagas existentes e a formagao de cadastro de reserva.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Poderio participar do processo seletivo alunos estudantes regularmente matriculados ¢
com frequéncia efetiva em curso de educagio superior ¢ ensino médio regular de
instituicoes publicas ou particulares, com idade igual ou superior a 16 (dezesseis) anos.

1.2 Para os estigios de ensino superior, somente serdo aceitos estudantes de cursos cujas
areas de conhecimento estejam diretamente relacionadas com as atividades, os programas,
0s planos e os projetos desenvolvidos por este Tribunal.

1.3 Somente poderio se inscrever no processo seletivo para preenchimento das vagas de
estagio:

1.3.1 os estudantes de ensino superior que estejam frequentando ou tenham frequentado o
semestre equivalente 4 metade do curso e ndo estejam cursando o Glimo semestre.

1.3.2 os estudantes de ensino médio regular, matriculados, pelo menos, no segundo
semestre do 19 (primeiro) ano e que nao estejam cursando o dltimo ano.

1.3.3 O estudante que tenha cumprido estagio no TRE/GO por prazo inferior a 02 (dois)
anos, cujo novo estagio se limita ao tempo remanescente, salvo se estudante portador de
deficiéncia, nos termos do § 3° do art. 3 e art. 7° da Resolugio TRE/GO n® 179/2011.
1.3.4 Os estagiarios desligados e que ingressarem novamente no Programa de Estigio terdo
o novo Termo de Compromisso de Hstagio limitado a 2 (dois) anos, observada a duracio
do estagio anterior, excetuados os estagiarios portadores de deficiéncia, nos termos do art.
7 da Resolugio TRE/GO n® 179/2011.

1.3.5 I vedado a0 estudante participar, simultaneamente, em mais de um programa de
estagio, sob pena de desligamento imediato.

1.3.6 Os estagiarios nio poderio ser membros de Diretorio, nem filiados a Partido
Politco.

1.4 O processo scletivo serd realizado pelo agente de integracio SUPER ESTAGIOS
LTDA, com o apoio da Unidade de gestio de pessoas deste ‘Tribunal, naquilo que lhe
couber, nos termos do Contrato TRE/ GO n® 26/2018.

1.5 Do total de bolsas de estagio do TRE/GO, 10% (dez por cento) serdo reservadas para
estudantes com deficiéncia, na forma do § 5° do art. 17 da Lei n. 11.788,/2008.
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1.5.1 Caso nio existam candidatos com deficiéncia aptos ¢ em nimero suficiente para
preenchimento das vagas atuais ou que vierem a surgir durante o prazo de validade do
processo seletivo, serdo convocados estudantes da lista geral.

2. DOS CURSOS

2.1 O processo seletivo ¢ destinado ao preenchimento imediato das vagas existentes ¢ a
formacdo de cadastro de reserva, para preenchimento das vagas que surgirem durante o
periodo de validade do certame, de estudantes de nivel médio e superior, para os cursos,
vagas e localidades descritos no Anexo L.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscrigoes para o certame serio realizadas no periodo de 08/10/2018 a 26/ 10/2018,
para estudantes de nivel superior ¢ nivel médio regular, at¢ as 18 horas (horirio de
Brasilia), no site da Super Estigios na internet (https: ios.com.br/), onde o
estudante deverd se cadastrar e fazer sua inscricio, devendo, ainda, imprimir o respectivo
comprovante.

3.2 Poderio se inscrever alunos regularmente matriculados em instituicdes de ensino
situadas nas localidades descritas no Anexo I, ou municipios adjacentes, indicando-se, no
ato da inscrigio, a localidade de interesse, que deve coineidir com o local da instituigio de
ensino ou da residéncia do candidato.

3.2.1 O candidato que nao observar a adequagio entre o cadastro na Super Estagios € o
quadro de localidades e cursos disposto no subitem 2.1 (Anexo I), terd sua inscricio
anulada.

3.2.2 O estudante deverd manter seu cadastro atualizado no site da Super Fsrigios.

3.3 Nio havera cobranca de taxa de inscricio.

3.4 Nio serd permitido alterar a opcio de localidade de interesse escolhida.

3.5 O candidato com deficiéncia devera apresentar copia autenticada do laudo médico
emitido nos Glimos 12 (doze) meses e copia simples da carteira de identidade — RG ¢ CPL.
3.6 O candidato que houver aruado como mesirio na Justica Fleitoral deverd apresentar
certidio, conforme modelo constante no Anexo 111, emitida nos Gltimos 90 (noventa) dias,
para fins do eventual desempate, conforme critério previsto no subitem 5.5.1.

3.7 Os documentos mencionados nos itens 3.5 e 3.6 deverio ser enviados no e-mail
superatendimento(@superestagios.combr_ at¢ o término do periodo de inscrigoes ¢ nio serio
aceitos posteriormente.

3.8 Os candidatos de nivel superior e nivel médio regular com as inscricdes deferidas
receberio por e-mail o comprovante de inscricio informando local ¢ horirio da prova
objetiva, até dois dias antes da data da sua aplicacio, que serd no dia 11/11/2018, o qual
devera ser impresso e apresentado, juntamente com o documento de identificagio com
foto, no dia da prova.

3.9 O candidato que tiver sua inscricio deferida e nio receber a confirmacio do local de
prova, na forma do subitem anterior, deverd obter o comprovante, para apresentacio no
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dia da prova, dirctamente no  sitio  eleronico  da Super  Distagios
W, ios.com.br/).

3.10 I vedada a inscricio condicional, extemporinea, via postal, via fax, por correio

eletrdnico ou qualquer outra que nio a estabelecida no subitem 3.1

4. DAS PROVAS

4.1 As provas terio cariter eliminatorio e classificatorio.

4.2 As provas serio objetivas e conterio o total de 20 (vinte) questdes para estudantes de
ensino médio regular, sendo 10 (dez) de portugués, 5 (cinco) de informatica e 5 (cinco) de
conhecimentos gerais,

4.3 As provas serio objetivas e conterio um total de 40 (quarenta) questocs para
estudantes de ensino superior, sendo 10 (dez) de portugues, 10 (dez) de matematica, 10
(dez) de conhecimento especifico, 5 (cinco) de informitica ¢ 5 (cinco) de conhecimentos
gerais.

4.4 As provas terao 4 (quatro) alternativas possiveis, sendo apenas uma delas correta.

4.5 As provas para os candidatos das localidades descritas no Anexo I serdo realizadas nos
respectivos municipios (Goidnia ¢ Niquelindia), no dia 11/11/2018, no horirio das 14 as
17 horas, e o local da prova, conforme subitem 3.8 ¢ 3.9, serd disponibilizado no site da
Sup::r |".$nigi: s (hitps:/ /www.superestagios.com.br/) e, ainda, C{Jmllﬂicad{I,r’di\’ulgﬂd” no site
do TRE/GO (hup:/ /fwww.tre-gojus.br) e publicado no Diirio da Justica Eletronico —
DJE/TRE/GO.

4.6 Recomenda-se ao candidato comparecer ao local designado para a realizacio das
provas com, no minimo, 40 (quarenta) minutos de antecedéncia do horirio fixado para o
seu inicio.

4.7 O candidato deve comparecer munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta ¢
do comprovante de inscrigio, conforme subitem 3.1.

4.8 Sera obrigatoria a apresentagio, para a realizagio das provas, de documento de
identidade original.

4.9 Serio considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacio ¢ pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos orgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista;
carteiras funcionais do Poder Judiciario da Unido e do Ministério Publico; carteiras
funcionais expedidas por orgio publico, que, por lei federal, valham como identdade;
carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacio (somente 0 modelo com toto).

4.10 Mo serio aceitos como documentos de identidade: certidio de nascimento; Cadastro
de Pessoa Pisica — CPF; titulo eleitoral; carteira nacional de habilitacio sem foro; carteira
de estudante; carteira funcional sem valor de identdade; documentos ilegivels, nao-
identificiveis e/ou danificados.

4.11 Nao sera admitido o ingresso de candidato no local de realizacio das provas apos o
horario fixado para seu inicio.
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4.12 As provas serio realizadas sem consulta a qualquer material, ndo sendo permirida,
durante sua realizagio, a comunicacio entre os candidatos nem a utilizagio de aparelhos
cletronicos  (BIP, telefone celular, walkman, agenda eletronica, palmtop, notebook,
receptor, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro, relogio do
tipo databank, gravador, pager, ipad, tablets, etc.), livros, anotagoes, erc.

4.13 O candidato somente podera levar o caderno de prova apos 2 (duas) horas de seu
inicio, ou seja, a partir das 16 horas.

4.14 Nio havera segunda chamada para a realizagio das provas e o nio comparecimento
do candidato implicara na sua eliminagio automatica do certame.

5. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DAS PROVAS

5.1 As provas objetivas de nivel médio regular, de cariter eliminatorio e classificatorio,
serio constituidas de 20 (vinte) questoes, conforme especificado no subitem 4.2, sendo
atribuido o valor de 1 (um) ponto para cada questio, totalizando 20 (vinte) pontos, ¢
abrangerio os conteudos constantes do Anexo 11

5.2 As provas objetivas de nivel superior, de cariter eliminatorio e classificatorio, serio
constituidas de 40 (quarenta) questoes, conforme especificado no subitem 4.3, sendo
atribuido o valor de 1 {um) ponto para cada questio, totalizando 40 (quarenta) pontos, ¢
abrangerio os conteudos constantes do Anexo 11

5.3 Somente serd considerado aprovado o candidato que obtiver no minimo 60% (sessenta
por cento) de pontos no total das provas objetivas para estudantes de nivel superior e 50%0
(cinquenta por cento) para estudantes de nivel médio regular.

5.4 Sera somado 1 {um) ponto i nota fimi do candidaro que enviar, aré o dia da realizacio
das provas, no c-mail su ; m.br, certidio da Justica
Eleitoral que comprove a participacio atual do estudante no ngram"t Mesirio Voluntirio
do TRE/GO, devendo permanecer nesta condicio enguanto durar o eventual estagio, sob
pena de desligamento. Envio em data posterior nio serd considerado, ainda que o
estudante se encontre na condicao de mesario voluntirio.

5.5 EEm caso de empate na classificagio, observar-se-i a seguinte ordem de prioridade para
0 desempate:

5.5.1 Ter servido a Justica Eleitoral, como mesario, observada a necessidade de
comprovacio junto ao Tribunal Regional Eleitoral de Goias, conforme estabelecido no
item 3.6 deste Edital.

5.5.2 estudante mais adiantado no curso;

5.5.3 estudante de maior idade.

6. DO GABARITO DAS PROVAS E RECURSOS

6.1 Os gabaritos das provas scrio divulgados no  site da Super Fstagios

{ , no dia 12 de novembro de 2018, as 18 horas (horirio

de Brasilia) e, até 3 dias apos esta data, publicados no Didrio da Justica Eletronico —
!

-

www superestagios.com.br
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DIE/IRE/GO e disponibilizados no site do TRE/GO  (http.//www.tre-go jus.br) na
internet.

6.2 Os recursos referentes is questoes aplicadas nas provas e respectivas respostas
publicadas em gabarito oficial s6 serio aceitos nos dias 13 e 14 de novembro de 2018,
devendo ser enviados no e-mail superatendimento@@superestagios.com.br .

6.3 O recurso devera conter as seguintes especificagoes:

6.3.1 nome, endereco completo e assinatura do candidato;

6.3.2 copias da carteira de identidade e CPF;

6.3.3 indicacao do nimero da questio, da resposta julgada correta pelo recorrente e a
resposta divulgada no gabarito oficial;

6.3.4 argumentacio logica e consistente;

6.3.5 folha separada para questoes diferentes.

6.4 Os recursos serio analisados e decididos pela Super Estagios e, s¢ do exame dos
recursos resultar em anulagio de questio, a pontuagio correspondente a essa questio serd
atribuida a rodos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

6.5 O resultado dos recursos sera divulgado junramente com a lista provisoria de

aprovados (hups:/ /www.superestagios.com.br/).

7. DA CLASSIFICAGCAO

7.1 Para os estudantes de nivel médio regular e de nivel superior, sera elaborada lista de
classificagiao, por curso ¢ localidade mencionados no subitem 2.1, em ordem decrescente
de pontos obudos nas provas objetivas.

8. DA DIVULGACAO DO RESULTADO E RECURSOS

8.1 A lista provisoria de aprovados no processo seletivo sera divulgada no site da Super

Fstigios (https://www superestagios.com.br/) no dia 20 de novembro de 2018, ¢ em at¢ 3

(trés) dias Gteis apos esta data, puhhw.du no Didrio da Justica Eletronico — DJE/TRE/GO
dlﬁpunlhllu ido no site do TRE/ GO threp: oy | hr‘,. na internet.

8.2 Os recursos referentes a lista provisoria de clamﬁmgau 0 serdo aceitos nos dias 21 e

22 de novembro de 2018, no e-mail superatendimento(@superestagios.com.br.

8.3 O recurso deveri conter as seguintes especificagoes:

8.3.1 nome, endereco completo e assinatura do candidato;

8.3.2 copias da carteira de identidade ¢ CPE;

8.3.3 indicacio do erro da classificagio ¢ a classificacio julgada correta pelo recorrente;

8.3.4 argumentacio logica e consistente.

8.4 A lista final dos aprovados no processo seletivo, apds andlise dos eventuais recursos,

serd divulgada no site da Super Fstigios (https://www.superestagios.com.br/) no dia 27 de

novembro de 2018, as 18 horas (horirio de Brasilia), ¢ em até 3 (trés) dias ateis apos esta

dara, publicado no Diirio da Justica Eletrénico = DJE/TRE/GO e disponibilizado no site

do TRE/GO (hup://www.tre-go.jus.br) na internet.




TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS

9. DA CONVOCACAO

9.1 Os classificados serio convocados para as vagas existentes, descritas no Anexo I, ¢
para as que surgirem durante a validade do certame, seguindo-se a ordem de classificacio,
observado o disposto nos subitens seguintes.

9.2 A convocagio do estudante para apresentagio de documentos ¢ assinatura do Termo
de Compromisso de listigio sera realizada pela Super Estiagios, mediante contato
telefonico ou e-mail.

9.3 Serio considerados para convocagio os telefones e e-mail registrados pelo estudante
no cadastro da Super Estagios.

9.4 Para cada vaga de estigio a ser preenchida, serio realizadas, em um mesmo dia, duas
tentativas de contato com o(s) namero(s) telefonico(s) registrado(s) e envio de e-mail a
cada candidato convocado.

9.5 No caso de o candidato nio ser localizado nas duas tentativas de contato realizadas
pela Super Estagios e apos 24 (vinte ¢ quatro) horas do envio da mensagem eletronica, seu
nome permanccerd na lista de classificados, aguardando o surgimento de nova
oportunidade e o candidato, com classificagio imediatamente posterior, sera convocado,
9.6 Em caso de reincidéncia de nio atendimento a convocagio para entrevista, nos rermos
do subitem 9.4, o candidato seri, automaticamente, recolocado no final da lista de
classificacao.

9.7 Todas as tentarivas de conrato telefonico com os candidatos serio registradas pela
super Listagios.

9.8 Serd eliminado da lista de classificacio o candidato que:

9.8.1 nao aceitar ocupar a vaga de estagio disponivel, quando convocado;

9.8.2 recusar-se ou estiver impossibilitado de iniciar/realizar o estigio na data, local,
horirio da jornada e demais condicdes estipuladas pelo T'ribunal;

9.8.3 tenha horirios de atividades escolares ou académicas incompativeis com a
jornada/horirio de estagio;

9.8.4 ao ser convocado nio tver 16 (dezesseis) anos completos;

9.8.5 desistir do estigio;

9.9 O candidato pode, caso queira, ser remanejado para o final da lista de classificagao,
devendo apresentar requerimento nesse sentido diretamente a Super Estagios.

9.10 Nao seri fornecido ao candidato comprovante de classificacio no processo seletivo,
valendo, para esse fim, as listas de classificacio publicadas no Didro da Justica Eletronico
- DJE/TRE/GO ¢ as disponibilizadas nos  sites  da  Super  Estigios
(htips:/ /www.superestagios.com.br/) ¢ do TRE/GO (hitp:/ fwww .tre-go.jus.br) na internet.

10. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

10.1 O processo seletivo tera validade de 1 (um) ano, contado da publicagio do resultado
final do certame, podendo ser prorrogado por igual ¢ sucessivo periodo.

11. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS DE ESTAGIO &
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11.1 A aprovagio no processo seletivo, destinado a cadastro de reserva, gera para o
candidato apenas a expectativa de ser convocado, ficando a concretizacio desse ato
condicionada ao efetivo surgimento da vaga.

11.2 O T'ribunal Regional Eleitoral de Goias, tanto para as vagas existentes ¢ descritas no
subitem 2.1, quanto para as que vierem surgir durante a validade deste certame, reserva-se
o direito de convocar candidatos em nimero compativel com a  disponibilidade
orcamentiria e financeira existente a ¢poca das possiveis convocagoes.

11.3 Por ocasiio da convocagio, os estudantes deverio apresentar os scguintes
documentos:

11.3.1 - copia do comprovante de endereco;

11.3.2 - copia da Carteira de Identidade, CPI' e titulo de eleitor (inclusive para os
estagiarios menores de 18 anos):

11.3.3 - declaracio de nio filiagio partidaria;

11.3.4 - declaracio de nio parricipagio em diretério;

11.3.5 - 1 (uma) fotografia colorida, 3x4;

11.3.6 - declaracio de que nio faz estagio em nenhuma outra empresa;

11.3.7 - declaracio de matricula fornecida pela instituicio de ensino, consignando o atual
semestre ou ano do curso em que se encontra o estudante, bem como o respectivo
numero de semestres ou anos que compoem a grade curricular.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 Quaisquer alteracées, inclusoes ou retificacoes a este edital serdo publicadas por meio
de edital especifico, disponibilizado nos sitios  eletronicos da Super  Dstagios
(https:/ Swwwsuperestagios.combr/) ¢ do TRE/GO (hep://www.tre-go.jus.br) na internet ¢
publicado no Diario da Justica Eletronico — DJE/TRE/GO.

12.2 Os estagidrios bolsistas de nivel superior deverdo cumprir jornada de 5 (cinco) horas
diarias e 25 (vinte e cinco) horas semanais ¢ os de nivel médio regular cumpririo jornada
de 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, para qualquer nivel,
preferencialmente no periodo vespertino ou, em conformidade as necessidades do
TRE/GO, no periodo matutino, em horirio compativel com as atividades escolares, cuja
incompatibilidade de horarios determina a recolocagio do candidato no final da lista de
classificacio ou a desclassificacio, com consequente retirada da lista de classificados, em
caso de reincidéncia.

12.3 As bolsas de estagio para os nivels médio ¢ superior terio os valores fixados pelo
Presidente do TRE/GO, por meio do contrato vigente com o Agente de Integracio e
especificado no termo de compromisso de estagio, cujos valores atuais sio:

12.3.1 - R$ 1.000,00 (mil reais) para estagiarios do ensino superior, com carga horiria de
25 {vinte e cinco) horas semanais;

12.3.2 - RS 500,00 (quinhentos reais) para estagidrios do ensino médio, com carga horiria
de 20 (vinte) horas semanais.
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12.4 O auxilio-transporte, de natureza juridica indenizatoria, sera concedido ao estagiirio
na forma de pecunia, destinado exclusivamente ao custeio de despesas realizadas com
rransporte no deslocamento de sua residéncia para o local de trabalho ¢ vice-versa, ¢ serd
equivalente a duas passagens do sistema de transporte urbano desta Capital, por dia,
devendo ser pago no més anterior ao uso ¢ devido pelos dias efetivamente trabalhados.
12.5 O estagiirio nao faz jus a outros beneficios, tais como auxilio-alimentagao, auxilio-
saude, dentre outros.

12.6 Nio podera participar do processo seletivo para estigio no Tribunal:

12.6.1 o ocupante de cargo, emprego ou funcio vinculados a Orgios ou entidades da
administragio publica direta ou indirera de qualquer dos Poderes da Unido, dos Hstados,
do Distrito Federal ou dos Municipios;

12.6.2 o militar da Uniao, dos Estados ou do Distrito Federal;

12.6.3 o ttular de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal.

12.7 Aplica-se i realizacio de estagio, no imbito deste Tribunal, o disposto na Resolucio
TRE/GO n® 179/2011.

12.8 A realizacio do estigio nao estabelece vinculo empregaricio do estudante com o
Tribunal.

12.9 A Super Estigios nao se responsabiliza por solicitagio de inscricio nio recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagio, congestionamento
das linhas de comunicacio, bem como por outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

12.10 Oz casos omissos serdo resolvidos pela Super Estagios, em conjunto com a Unidade
de Gestao de Pessoas do TRE/GO.

Goidnia, 4 de outubro de 2018,
1/ |
WILSON (}.EM]}E’T{? I-lj_EFNI(_)l{
Dirﬁfd{'—(}ernl :

A

A
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ANEXO I - EDITAL N° 7/2018
QUADRO DE VAGAS - LOCALIDADES

LOCAL CLU RSO
Administracio - _ {06 + Cadastro de Reserva
- : : . ingenharta Cive + Cadastro de Reservs
FRIBUNAL E ZONAS Engenharia Cral {01 + Cadastro de Reserva
ELEITORAIS DA CAPITAL |[Engenhara Eletnca W01 + Cadastro de Reserva
Estatistica 02 + Cadastro de Reserva
ENSINO MEDIO i
[Fnsing AModio 1 + Cadastro de Reserva

UNIDADE - LOCAL CLURSO VAGAS

041" Zoma - Niquelindia  [Curso Superior em Dircito . 0

15

sadastro de Reserva
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ANEXOQ II - EDITAL N° 7/2018

I - NIVEL MEDIO REGULAR
LINGUA PORTUGUESA: 1. Compreensio ¢ interpretagio de textos. 2. Reconhecimento
de tipos e péneros textuais. 3. Ortografia. 4. Coesio textual. 5. Emprego dos sinais de
pontuacio. 6. Concordincia verbal ¢ nominal. 7. Emprego do sinal indicativo de crase. 8,
Substituicio de palavras ou de trechos de texto. 9. Adequacio do formato do texto ao
género.

NOCOES DE INFORMATICA: 1. Nogées de sistema operacional (ambientes Linux ¢
Windows). 2. Edigio de textos, planilhas ¢ apresentacdes (ambientes Microsoft Office ¢
BrOffice). 3. Programas de navegacio (Microsoft Internet Explorer, Mozilla Firefox). 4.
Programas de correio eletronico (Outlook Express, Mozilla Thunderbird). 5. Sites de busca
¢ pesquisa na Interner. 6. Nocoes de seguranca (antvirus, firewall, anti-spyware etc.). 6.
Procedimentos de backup.

CONHECIMENTOS GERAIS: 1. Atalidades. 2. Saade. 3. Seguranca. 4. Educacio. 5.
Culrura. 6. Meio Ambiente. 7. FEconomia. 8. Politca. 9. Historia. 10. Geografia.

11 - NIVEL SUPERIOR (TODOS OS CURSOS)
LINGUA PORTUGUESA: 1. Compreensio ¢ interpreracio de textos. 2. Reconhecimento
de tipos ¢ géneros textuais. 3. Ortografia. 4. Coesao textual. 5. Emprego dos sinais de
pontuacio. 6. Concordancia verbal ¢ nominal. 7. Emprego do sinal indicativo de crase. 8.
Substituigio de palavras ou de trechos de texto. 9. Adequagio do formato do texto ao
género.

NOCOES DE INFORMATICA: 1. Nogoes de sistema operacional (ambientes Linux ¢
Windows). 2. Hdicao de textos, planilhas e apresentagoes (ambientes Microsoft Office ¢
BrOffice). 3. Programas de navegacio (Microsoft Internet Explorer, Mozilla Firefox). 4.
Programas de correio eletronico (Outlook Express, Mozilla Thunderbird). 5. Sites de busca
¢ pesquisa na Internet. 6. Nogoes de seguranca (antivirus, firewall, anti-spyware etc.). 6.
Procedimentos de backup.

MATEMATICA: 1. Regra de trés simples e composta, proporcionalidades e porcentagens.
2. Juros simples e compostos. 3. Capitalizacao e desconto. 4. Taxas de juros nominal,
efetiva, equivalente, real ¢ aparente. 5. Probabilidade. 6. Estatistica descritiva e anilise
exploratoria de dados. 7. Inferéncia estatistica. 8. Cileulo numérico. 9. Téenicas de
amostragermn. 10, Operacoes com conjuntos. 11. Potenciacio. 12. Radiciacio. 13.
Fatoragio. 14, Logaritmos. 15. Equagées. 16. Polindmios. 17. Trigonometria,

4
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CONHECIMENTOS GERAIS: 1. Atualidades. 1.2, Sadde. 1.3. Seguranga. 1.4. FHducagio.
1.5. Cultura. 1.6. Meio Ambiente. 1.7. Economia. 1.8, Politica. 2. Historia. 3. Geografia,

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CURSO DE ADMINISTRACAO

1. Principios fundamentais da Administragio. 2. Nocoes de administragio de recursos
materiais. 3. Nocoes de Administracio Financeira ¢ Orcamentiria. 3.1. Principios
Orgamentirios. 3.2, Orcamento-programa. 3.3. Orcamento Piablico. 4. Nocgoes de
plancjamento organizacional. 4.1. Planejamento estrarégico. 4.2. Plancjamento titico. 4.3.
Planejamento operacional. 5. Nogoes de Gestao de Pessoas. 5.1. Motivacio, lideranga ¢
desempenho. 5.2. Comportamento, Clima ¢ Cultura Organizacional. 5.3. Recrutamento e
Selecio. 5.4. Treinamento ¢ Desenvolvimento de pessoas. 6. Nocoes de Gestio por
Processos. 7. Educagao corporativa. 8. Qualidade de Vida no Trabalho.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CURSO DE ENGENHARIA CIVIL

1. Geotecnia: Momento fletor, momento torcor, esforco cortante e esforco normal em
sistemas isostaticos (vigas bi-apoladas, vigas gerber, porticos simples e quadros planos)
com variados tipos de carregamento. Trelicas planas simples e compostas (métodos de
cremona e ritter). 2. Topografia. 3. Desenho Téenico aplicado a engenharia. 4. Informatica
aplicada a engenharia: AutoCAD. 5. Materiais de Construcio Civil. 6. Nogoes basicas de
construcao: Edificagoes; Tecnologia das construgdes; Fstruturas de concreto armado;
Instalactes prediais. 7. Nocgoes de seguranga do trabalho, principais NBRs. 8. Nogoes de
claboracao de orcamentos de obras.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CURSO DE  ENGENHARIA
ELETRICA

1. Sistemas de unidades. 2. Lei de Ohm, poténcia e energia. 3. Associacio de resistores. 4.
Medidores de grandezas cléricas. 5. Maxima transferéncia de poténcia. 6. Leis de
Kirchhoff; Resolugio de malhas. 7. Superposigio. 8. Hquivalentes de Thevenin-Norton. 9.
Capacitincia e indutincia. 11). Circuitos RC, RL ¢ RLC em CA senoidal. 11. Comando de
lampadas por interruptor simples, paralelo e intermediario. 12, Transitorio em circuitos de
primeira ordem. 13. Diodos: curvas caracteristicas. 14. Circuitos a diodo. 15. Regioes de
operacio do transistor bipolar de jungio (BJT). 16. Amplificador BJT para pequenos
sinais. 17. "L'ransistor bipolar como chave. 18. Principios do transistor de efeito de campo
(FET). 19. Conceitos e equacoes basicas de mecinica dos fluidos e de termodinimica. 20).
Classificacio dos materiais segundo a aplicacio do campo magnético. 21. Circuitos
polifisicos simétricos e assimérricos. 22. Circuitos com amplificador operacional. 23.
Principios dos motores: CC, CA sincrono e de indugio. 24. Principio dos transformadores.
25. Ligacoes ustrclnfrriﬁnguln. 26. Desenho de instalacdes elétricas. 27. Luminotécnica:
meétodo dos lumens. 28. Algebra de Boole, circuitos combinacionais; Dispositivos basicos
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de memoria, circuitos sequenciais. 29. Introducio a programacio: estruturas de controle de
fluxo (decisoes e repetigoes).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CURSO DI ESTATISTICA

1. Amostragem: Amostragem aleatoria simples; Amostragem com probabilidades desiguais;
Amostragem  estratificada; sistemitica; Experimento  Aleatdrio. 2. Anilise de dados
categorizados: Conceitos Basicos. 3. Controle estatistico de qualidade: Conceito de
Qualidade ¢ Perspectiva Historica; Fundamentos do Controle Estatistico do Processo;
Grificos de Controle para Varidveis e para Atributos; Anilise de Capacidade do Processo
de Produgio. 4. Demografia. 5. Iistatistica Computacional. 6. Modelos de Regressio:
Regressio Linear Simples; Regressio Linear Maltpla; Fstimacio de Parimetros; Mérodos
de Diagnostico; Métodos de Selecao de Variaveis; Modelos polinomiais. 7. Probabilidade:
Conceitos de Probabilidade; Espaco de Probabilidade; Probabilidade Condicional ¢
[ndependéncia; Variaveis Aleatorias Discretas ¢ Continuas. 8. Geometria Analitica. 9.
Algebra Linear. 10. Estatistica Descritiva.
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ANEXO III - EDITAL N° 7/2018
CERTIDAO
Certifico, para 0s devidos fins, que

(nome do eleitor)

participou como mesario voluntario nas Eleicbes de

(ano/turno)

(local) ' (data)

Chefe de Cartorio



