TRIBUNAL REGIﬂNL ELEITORAL DE GOIAS

EDITAL DE SELECAO PUBLICA DE ESTAGIARIOS
N° 1,/2021

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS, com fulcro na Lei n® 11.788, de
25 de setembro de 2008, e na Resolugio TRE/GO n® 179, de 11 de outubro de 2011, que
disciplina o Programa de Estagio Estudantil no dmbito da Justica Eleitoral de Goias, em
vista das decisdao contida no SEI n® 20.0.000001467-3 e do disposto no inciso XVI do art.
119 do Regulamento Interno, e o agente de integracio de estigios SUPER ESTAGIOS
LTDA EPP, nos termos do Contrato TRE/GO n® 26/2018 ¢ aditivos, tornam publica a
realizacdo de processo seletivo online para estigio ndo obrigatorio remunerado, conforme
disposicoes constantes neste edital, visando o preenchimento de vagas existentes e a
formacio de cadastro de reserva.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Poderao participar do processo seletivo alunos estudantes regularmente matriculados e
com frequéncia efetiva em curso de educacio superior e ensino médio regular de
instituicdes publicas ou particulares, com idade igual ou superior a 16 (dezesseis) anos.

1.2. Para os estagios de ensino superior, somente serao aceitos estudantes de cursos cujas
areas de conhecimento estejam diretamente relacionadas com as atividades, os programas,
os planos e os projetos desenvolvidos por este Tribunal.

1.3. Somente poderdo se inscrever no processo seletivo para preenchimento das vagas de
estagio:

1.3.1. os estudantes de ensino superior que, no semestre de realizagio da inscricio, estejam
frequentando ou tenham frequentado o semestre equivalente a metade do curso e niao
estejam cursando o Gltimo semestre.

1.3.2. os estudantes de ensino médio regular, matriculados no semestre de realizacao da
inscricio, pelo menos, no segundo semestre do 1° (primeiro) ano e que ndo estejam
cursando o dltimo ano.

1.3.3. o estudante que tenha cumprido estigio no TRE/GO por prazo inferior a 2 (dois)
anos, cujo novo estigio se limita ao tempo remanescente, salvo se estudante portador de
deficiéncia, nos termos do § 3 do art. 3° e art. 7° da Resolugio TRE/GO n® 179/2011.
1.3.4. os estagidrios desligados e que ingressarem novamente no Programa de Estdgio terio
o novo Termo de Compromisso de Estagio limitado a 2 (dois) anos, observada a duracio
do estagio anterior, excetuados os estagiarios portadores de deficiéncia, nos termos do art.
7° da Resolugao TRE/GO n® 179/2011.

1.3.5. é vedado ao estudante participar, simultaneamente, em mais de um programa de
estagio, sob pena de desligamento imediato.

1.3.6. os esragiarios nao poderdo ser membros de Diretorio, nem filiados a Partido Politico.
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1.4. O processo seletivo serd realizado pelo agente de integragio SUPER ESTAGIOS
LTDA, com o apoio da Unidade de gestio de pessoas deste Tribunal e das Zonas
Eleitorais, naquilo que Ihes couber, nos termos do Contrato TRE/GO n® 26/2018.

1.5. Do total de bolsas de estagio do TRE/GO, serdo reservadas:

1.5.1. 10% (dez por cento) para estudantes com deficiéncia, na forma do § 5° do art. 17 da
Lei n. 11.788,/2008.

1.5.2. 30% (trinta por cento) para estudantes negros, nos locais em que o nimero de vagas
oferecidas for igual ou superior a 3 (trés), na forma do art. 2° da Resolugao CNJ n®
336/2020 e Lei n® 12.990/2014.

1.5.3. No caso do item 1.5.1 e 1.5.2, nio havendo candidatos aptos ou em nimero
suficiente para preenchimento das vagas atuais ou que vierem a surgir durante o prazo de
validade do processo seletivo, serio convocados estudantes da lista geral.

2. DOS CURSOS

2.1, O processo seletivo € destinado ao preenchimento imediato das vagas existentes e 4
formacdo de cadastro de reserva, para preenchimento das vagas que surgirem durante o
periodo de validade do certame, de estudantes de nivel médio e superior, para os cursos,
vagas ¢ localidades descritos no Anexo L.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrices para o certame serdo realizadas no periodo de 15 de julho a 15 de
agosto de 2021, para estudantes de nivel superior e nivel médio regular, até as 18 horas
(horirio  de  Brasilia), no  site  da  Super  EHstigios na  internet
(https:/ /www .superestagios.com.br/), onde o estudante deveri se cadastrar e fazer sua
inscrigao, devendo, ainda, imprimir o respectivo comprovante.

3.2, Poderao se inscrever alunos regularmente matriculados em instituigdes de ensino
situadas nas localidades descritas no Anexo I, ou municipios adjacentes, indicando-se, no
ato da inscrigio, a localidade de interesse, que deve coincidir com o local da instituicio de
ensino ou da residéncia do candidato.

3.2.1. O candidato que nio observar a adequacio entre o cadastro na Super Estagios ¢ o
quadro de localidades e cursos disposto no subitem 2.1 (Anexo I), teri sua inscricio
anulada.

3.2.2. O estudante deverd manter seu cadastro atualizado no site da Super Estagios.

3.3. Niao haveri cobranca de taxa de inscricio.

3.4. Nio sera permitido alterar a opcido de localidade de interesse escolhida.

3.5. O candidato que for concorrer a vaga prevista nos termos do item 1.5.2 deste ediral
deverd, no momento do cadastro, registrar no painel da Super Estigio sua raga e,
posteriormente, no ato da inscrigio, devera confirmar e assinalar a opgio que pretende
concorrer nesta condigio (reserva de cota), estando ciente que devera comprovar a
situacio no momento da contratacio, caso seja convocado.
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3.6. O candidato com deficiéncia devera apresentar copia do laudo médico emitido nos
altimos 12 (doze) meses.

3.7. O candidato que houver atuado como mesirio na Justica Eleitoral devera apresentar
certiddo, conforme modelo constante no Anexo 111, emitida nos dltimos 90 (noventa) dias,
para fins do eventual desempate, conforme critério previsto no subitem 5.5.1.

3.8. Os documentos mencionados nos itens 3.6 ¢ 3.7 deverio ser enviados ao e-mail
atendimentosuperf@superestagios.com.br ou anexados no painel do estudante no site da
Super Estagios (www.su 1 m.br) até o término do periodo de inscricdes e nao
Serao aceitos posteriormente.

3.9. E vedada a inscricio condicional, extemporinea, via postal, via fax, por correio
eletronico ou qualquer outra que nio a estabelecida no subitem 3.1.

4. DAS PROVAS

4.1. As provas terdo carater eliminatorio e classificatorio.

4.2, As provas serdo objetivas e conterio o total de 20 (vinte) questoes para estudantes de
ensino médio regular, sendo 10 (dez) de portugués, 5 (cinco) de informtica e 5 (cinco) de
conhecimentos gerais.

4.3. As provas serio objetivas e conterdio um total de 40 (quarenta) questdes para
estudantes de ensino superior, sendo 10 (dez) de portugués, 10 (dez) de matematica, 10
(dez) de conhecimento especifico, 5 (cinco) de informartica e 5 (cinco) de conhecimentos
gerais.

44. As questoes serio de multipla escolha e apresentaraio 4 (quatro) alternativas de
resposta, devendo ser assinalada apenas a alternativa que corresponder a resposta correta.
4.5. As provas para todos os candidatos serdo realizadas de forma online no dia 17 de
agosto de 2021, das 06:00 as 23:59 horas (horirio de Brasilia), de forma individual.

4.6. O link para acesso a prova ficara disponivel no painel do estudante no horirio
indicado, das 06:00 as 23:39 horas.

4.7. Recomenda-se ao candidato acessar a plataforma e se ambientar com o formato da
mesma, evitando transtorno no dia da prova.

4.8. O candidato terd 02 (dois) minutos para responder e salvar cada questio. A questio
nao poderid mais ser acessada apos a resposta ter sido salva ou apos o término do tempo.
4.9, Caso a questdo nio seja respondida ou devidamente salva, serd atribuida nota “zero” a
questio, sem direito 4 substituicio.

4.10. A prova objetiva somente poderd ser realizada uma unica vez. Apos o periodo para
realizacdo da prova, a mesma serd automaticamente encerrada ¢ nio serdo computadas as
questoes nio salvas.
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4.11. Caso o candidato venha efetuar logout do sistema (por problemas técnicos ou por
conta propria), terd somente mais uma oportunidade de acesso a prova. Se houver outro
logout, a tentativa se esgota, sendo contabilizada como concluida a tentativa.

4.12. As provas deverio ser realizadas exclusivamente pelo proprio candidato, nao sendo
permitido a participacio de terceiros. Se confirmada a hipétese de participacio de terceiro
na realizagio da prova, o candidato serd excluido do processo de selegao.

4.13. Nio ¢ permitido o uso de fontes de consulta no momento da prova.

4.14. A prova on-line nio podera ser acessada apods sua conclusio.

4.15. Nao havera segunda chamada para a realizacao das provas e o nio comparecimento
do candidato no dia da prova, via acesso eletrdnico, implicard na sua eliminacio
automdtica do certame.

4.16. Nao sera admitida revisiao de prova.

5. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DAS PROVAS

5.1. As provas objetivas de nivel médio regular, de carater eliminatdrio e classificatorio,
serdo constituidas de 20 (vinte) questoes, conforme especificado no subitem 4.2, sendo
atribuido o valor de 1 (um) ponto para cada questio, totalizando 20 (vinte) pontos, ¢
abrangerio os conteddos constantes do Anexo II.

5.2. As provas objetivas de nivel superior, de cariter eliminatdrio e classificatorio, serdo
constituidas de 40 (quarenta) questdes, conforme especificado no subitem 4.3, sendo
atribuido o valor de 1 (um) ponto para cada questio, totalizando 40 (quarenta) pontos, e
abrangerio os contetidos constantes do Anexo I1.

5.3. Somente sera considerado aprovado o candidato que obtiver no minimo 60%
(sessenta por cento) de pontos no total das provas objetivas para estudantes de nivel
superior e 50% (cinquenta por cento) para estudantes de nivel médio regular.

5.4, Serd somado 1 (um) ponto 4 nota final do candidato que enviar, até o dia da realizacio
das provas, no e-mail goiania@superestagios.com.br, certidio da Justica Eleitoral que
comprove a participacio atual do estudante no Programa Mesario Voluntario do
TRE/GO, devendo permanecer nesta condi¢io enquanto durar o eventual estigio, sob
pena de desligamento. O envio, em data posterior, ndo serd considerado.

5.5. Em caso de empate na classificagio, observar-se-d a seguinte ordem de prioridade para
o desempate:

5.5.1. ter servido 4 Justica Eleitoral, como mesirio, observada a necessidade de
comprovagio junto ao Tribunal Regional Eleitoral de Goids, conforme estabelecido no
item 3.7 deste Edital.

5.5.2. estar cursando nivel mais adiantado no curso;

5.5.3. maior idade.

6. DO GABARITO DAS PROVAS E RECURSOS
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6.1. Os gabaritos das provas serio divulgados no site da Super Estagios
(hups://www.superestagios.com.br/), no painel do estudante, no dia 19 de agosto de 2021, as
16 horas (horario de Brasilia) e, em até 3 dias ateis apos esta darta, publicados no Didrio da
Justica Eleronico — DJE/TRE/GO e disponibilizados no site do TRE/GO
(http:/f'www.lre-go.jus.br) na internet.

6.2. Os recursos referentes as questoes aplicadas nas provas e respectivas respostas
publicadas em gabarito oficial s6 serio aceitos no dia 20 de agosto de 2021, devendo ser
enviados a0 e-mail goiania(@superestagios.com.br.

6.3. O recurso deveri conter as seguintes especificacoes:

6.3.1. nome, endereco completo e assinatura do candidato;

6.3.2. copias da carteira de identidade e CPF;

6.3.3. indicacao do numero da questao, da resposta julgada correta pelo recorrente e a
resposta divulgada no gabarito oficial;

6.3.4. arpumentacio logica e consistente;

6.3.5. folha separada para questdes diferentes.

6.4. Os recursos serdo analisados e decididos pela Super Estagios e, se do exame dos
recursos resultar em anulagio de questio, a pontuacgio correspondente a essa questio seri
atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

6.5. O resultado dos recursos serd divulgado juntamente com a lista provisoria de
aprovados (https:.//www.superestagios.com.br/).

7. DA CLASSIFICAGCAO

7.1. Para os estudantes de nivel médio regular e de nivel superior, sera elaborada lista de
classificagio, por curso e localidade mencionados no subitem 2.1, em ordem decrescente
de pontos obtidos nas provas objetivas.

8. DA DIVULGACAO DO RESULTADO E RECURSOS

8.1. A lista provisoria de aprovados no processo seletivo sera divulgada no site da Super

Estagios (https://www.superestagios.com.br/) no dia 24 de agosto de 2021, e em até 3 (tres)

dias uteis apos esta data, publicado no Didrio da Justica Eletronico — DJE/TRE/GO e

disponibilizado no site do TRE/GO (http://www.tre-go.jus.br) na internet.

8.2, Os recursos referentes a lista provisoria de classificacdo s6 serdo aceitos até o dia 25

de agosto de 2021, no e-mail goiania@ superestagios.com.br.

8.3. O recurso deveri conter as seguintes especificagoes:

8.3.1. nome, endereco completo e assinatura do candidato;

8.3.2. copias da carteira de identidade e CPF;

8.3.3. indicagdo do erro da classificacio e a classificagio julgada correta pelo recorrente;

8.3.4, argumentacao logica e consistente.

8.4. A lista final dos aprovados no processo seletivo, apos anilise dos eventuais recursos,

sera divulgada no site da Super Estagios (https://www superestagios.com.br/) at¢ dia 30 de
5
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agosto de 2021, as 18 horas (horirio de Brasilia), e em até 3 (trés) dias dteis apos esta
data, publicado no Diario da Justica Eletronico — DJE/TRE/GO ¢ disponibilizado no site
do TRE/GO (hup://www.tre-go.jus.br) na internet.

8.5. A homologacio do resultado final do concurso, realizada por edital especifico, seri
divulgada no site da Super Estigios (hitps://www.superestagios.com.br/) ¢, em até 3 (trés) dias
uteis apos, publicada no Didrio da Justica Eletronico — DJE/TRE/GO e disponibilizada
no site do TRE/GO (hup://www.tre-go.jus.br), ocorrera em data a ser definida de acordo
com a expectativa de retomada do trabalho presencial e as restricoes decorrentes do
enfrentamento da pandemia da Covid-19.

9. DA CONVOCACAO

9.1. Os classificados serdo convocados para as vagas existentes, descritas no Anexo 1, e
para as que surgirem durante a validade do certame, seguindo-se a ordem de classificacio,
observado o disposto nos subitens seguintes.

9.1.1. O chamamento acontecera desde que, as condigdes sanitarias do momento permitam
a realizacio de trabalho presencial.

9.2, A convocagio do estudante para apresentacio de documentos e assinatura do Termo
de Compromisso de Estigio seri realizada pela Super Estagios, mediante contato
teletonico ou e-mail, sendo de inteira responsabilidade do estudante manter atualizado seu
cadastro, indicando corretamente o numero de telefone com codigo DDD ¢ seu endereco
cletronico (e-mail).

9.3. Serao utilizados para convocacio os numeros de telefones ¢ enderecos eletronicos (e-
mail's) registrados pelo estudante no cadastro da Super Estagios.

9.4. Para cada vaga de estigio a ser preenchida serdo realizadas, em um mesmo dia, duas
tentativas de contato com ofs) numero(s) telefonico(s) registrado(s) e envio de e-mail a
cada candidaro convocado.

9.5. No caso de o candidato nido ser localizado nas duas tentativas de contato realizadas
pela Super Estigios e, apos 24 (vinte e quatro) horas do envio da mensagem eletronica,
sem retorno, o candidato serd automaticamente colocado no final da lista de classificacio,
e sera convocado o proximo candidato da lista de classificagio.

9.6. Todas as tentativas de contato telefonico com os candidatos serio registradas pela
Super Estigios.

9.7. Sera eliminado da lista de classificagio o candidato que:

9.7.1. ndo aceitar ocupar a vaga de estagio disponivel, quando convocado;

9.7.2. recusar-se ou estiver impossibilitado de iniciar/realizar o estigio na dara, local,
horirio da jornada e demais condicoes estipuladas pelo Tribunal;

9.7.3. ao ser convocado nao tver 16 (dezesseis) anos completos;

9.7.4. desistir do estagio;

9.8. Na hipétese do item 9.7.2, o candidato pode, caso queira, ser remanejado para o final
da lista de classificacio, por uma tnica vez, situacio que os exclui da incidéncia do
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disposto no item 9.7. Nesta hipotese, deve apresentar requerimento, neste teor,
diretamente 4 Super Estigios.

9.9. Nao serd fornecido ao candidato comprovante de classificagdo no processo seletivo,
valendo, para esse fim, as listas de classificagio publicadas no Didrio da Justica Eletronico
- DJE/TRE/GO ¢ as disponibilizadas nos sites da  Super Estigios
(https://www.superestagios.com.br/) ¢ do TRE/GO (http:/fwww.tre-go.jus.br) na internet.

10. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
10.1. O processo seletivo tera validade de 1 (um) ano, contado da publicacio da
homologacio do certame, podendo ser prorrogado por igual e sucessivo periodo.

11. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS DE ESTAGIO

11.1. A aprovacio no processo seletivo, destinado a cadastro de reserva, gera para o
candidato apenas a expectativa de ser convocado, ficando a concretizacio desse ato
condicionada ao efetivo surgimento da vaga.

11.2. O Tribunal Regional Eleitoral de Goids, tanto para as vagas existentes e descritas no
subitem 2.1, quanto para as que vierem surgir durante a validade deste certame, reserva-se
o dircito de convocar candidatos em numero compativel com a disponibilidade
orcamentaria e financeira existente a ¢poca das possiveis convocagoes,

11.3. Por ocasiazo da convocacio, os estudantes deverio apresentar os seguintes
documentos:

11.3.1. copia do comprovante de endereco;

11.3.2. copia da Carteira de Identidade, CPF e titulo de eleitor (inclusive para os estagidrios
menores de 18 anos);

11.3.3. declaracao de nao filiacdo partidiria;

11.3.4. declaragio de ndo participacio em diretorio partidario;

11.3.5. 1 (uma) fotografia colorida, 3x4;

11.3.6. declaragio de que nio faz estigio em nenhuma outra empresa;

11.3.7. declaracio de matricula fornecida pela instituicio de ensino, consignando o atual
semestre ou ano do curso em que se encontra o estudante, bem como o respectivo
numero de semestres ou anos que compdem a grade curricular.

11.4. A época da convocagio, o estudante deveri estar em periodo (semestre ou ano
letivo) que permita a celebracio de termo de compromisso de estagio com duragio minima
de 06 (seis) meses até a data prevista para a conclusao do curso, nos termos do § 1° do art.
7% da Resolugao TRE/GO n® 179/2011, sendo desclassificado aquele que ndo atenda essa
exigencia.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS
12.1. Quaisquer alteracdes, inclusdes ou retificacdes a este edital serdo publicadas por meio
de ediral especifico, disponibilizado nos sitios eletronicos da Super Estagios
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(https:/fwww_superestagios.com.br/) ¢ do TRE,/GO (http:/fwww.tre-go.jus.br) na internet e
publicado no Diario da Justica Eletronico — DJE/TRE/GO.

12.2. Os estagiarios bolsistas de nivel superior deverio cumprir jornada de 5 (cinco) horas
didrias ¢ 25 (vinte e cinco) horas semanais ¢ os de nivel médio regular cumpririo jornada
de 4 (quatro) horas didrias e 20 (vinte) horas semanais, preferencialmente no periodo
vespertino ou, em conformidade com as necessidades do TRE /GO, no periodo matutino,
em horario compativel com as atividades escolares, cuja incompatibilidade de horarios
determina a recolocacio do candidato no final da lista de classificacio ou a
desclassificagio, com consequente retirada da lista de classificados, em caso de
reincidéncia.

12.3. As bolsas de estigio para os niveis médio e superior terio os valores fixados pelo
Presidente do TRE/GO, por meio do contrato vigente com o Agente de Integracio e
especificado no termo de compromisso de estdgio, cujos valores atuais sao:

12.3.1. RS 1.000,00 (mil reais) para estagiarios do ensino superior, com carga horaria de 25
(vinte e cinco) horas semanais;

12.3.2. RS 500,00 (quinhentos reais) para estagidrios do ensino médio, com carga horiria
de 20 (vinte) horas semanais.

12.4. O auxilio-transporte, de natureza juridica indenizatoria, sera concedido ao estagiirio
na forma de pecinia, destinado exclusivamente ao custeio de despesas realizadas com
transporte no deslocamento entre sua residéncia e o local de estigio e vice-versa, e serd
devido na quantidade de dias de realizacio presencial do estigio, equivalente a duas
passagens do sistema de transporte urbano desta Capital, por dia, devendo ser pago no
MEs anterior ao uso.

12.5. O estagiario ndo faz jus a outros beneficios, tais como auxilio-alimentagio, auxilio-
saude, dentre outros.

12.6. Nio podera participar do processo seletivo para estigio no Tribunal:

12.6.1. o ocupante de cargo, emprego ou funcio vinculados a orgios ou entidades da
administragao publica direta ou indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal ou dos Municipios;

12.6.2. 0 militar da Unido, dos Estados ou do Distrito Federal;

12.6.3. o titular de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal.

12.7. Aplica-se 4 realizagio de estigio, no ambito deste Tribunal, o disposto na Resolugio
TRE/GO n” 179/2011.

12.8. A realizacio do estigio nio estabelece vinculo empregaticio do estudante com o
Tribunal Regional Eleitoral de Goids.

12.9. A Super Estigios ndo se responsabiliza por solicitacao de inscricio nao recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagio, congestionamento
das linhas de comunicacio, bem como por outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.
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12.10. Os casos omissos serdo resolvidos pela Super Estigios, em conjunto com a Unidade
de Gestio de Pessoas do TRE /GO,

Goiania, 12 de julho de 2021.

LEONARDO SAPIENCIA SANTOS

Secretario de Gestao de Pessoas
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ANEXO I - EDITAL N° 1/2021

QUADRO DE VAGAS - LOCALIDADES

UNIDADE - LOCAL

TRIBUNAL E ZONAS

ELEITORAIS DA CAPITAL

CURSD

ENSINO SUPERIOR

Administracao

02 + Cadastro de Reserva

Arquitetura ¢ Urbanismo

Cadastro de Reserva

Biblioteconomia

01 + Cadastro de Reserva

Ciéncias Contibeis

01 + Cadastro de Reserva

Comunicagio social = Jornalismo

(1 + Cadastro de Reserva

Comunicagiio social —
Publicidade e Propaganda

Cadastro de Reserva

Design Grifico

01 + Cadastro de Reserva

Direito

03 + Cadastro de Reserva

Estatistica

01 + Cadastro de Reserva

Gestdo de Recursos Humanos

01 + Cadastro de Reserva

TI — Cursos Superiores com foco
em Desenvolvimento

Cadastro de Reserva

TI = Cursos Superiores com foco
em Infraestrutura

Cadastro de Reserva

ENSINO MEDIO

Ensino Médio Regular

Cadastro de Reserva
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ANEXO I - EDITAL N° 1/2021
- CONTINUACAO -

UNIDADE - LOCAL CURSO

ENSINO MEDIO

ZONAS DE APARECIDA DE GOIANIA

ZONAS ELEITORAIS DE ANAPOLIS

ZOMAS ELEITORAIS DE RIO VERDE

012* ZONA ELEITORAL - GOIAS/GOIAS

014" ZONA ELEITORAL - GOIAS/IPAMERI

017" ZONA ELEITORAL - GOIAS/JARAGUA

020" ZONA ELEITORAL-GOIAS/PALMEIRAS DE GOIAS

022° ZONA ELEITORAL - GOIAS/MORRINHOS
024* ZONA ELEITORAL - GOIAS/SANTO ANTONIO DO
DESCOBERTO

029" ZONA ELEITORAL-GOIAS/POSSE

031* ZONA ELEITORAL-GOIAS/SILVANIA

032" ZONA ELEITORAL-GOIAS/BELA VISTA DE GOIAS
033* ZONA ELEITORAL-GOIAS/VALPARAISO DE GOIAS
035" ZONA ELEITORAL-GOIAS/ARAGARCAS

036" ZONA ELEITORAL-GOIAS/CRISTALINA

042" ZONA ELEITORAL-GOIAS/CIDADE OCIDENTAL
043" ZONA ELEITORAL - GOIAS/PARAUNA

047" ZONA ELEITORAL - GOIAS/SAO DOMINGOS
055" ZONA ELEITORAL - GOIAS/PORANGATU

056" ZONA ELEITORAL - GOIAS/GUAPO

057* ZONA ELEITORAL - GOIAS/ITAUCU

068" ZONA ELEITORAL - GOIAS/EDEIA

072" ZONA ELEITORAL - GOIAS/CERES

085" ZONA ELEITORAL - GOIAS/CRIXAS

088" ZONA ELEITORAL - GOIAS/MARA ROSA

097* ZONA ELEITORAL - GOIAS/CACHOEIRA ALTA
(09" ZONA ELEITORAL - GOIAS/CAVALCANTE

101* ZONA ELEITORAL - GOIAS/GOIANIRA

102" ZONA ELEITORAL-GOIAS/PIRANHAS

105* ZONA ELEITORAL - GOIAS/CAMPOS BELOS
106 ZONA ELEITORAL - GOIAS/CACU

125" ZONA ELEITORAL - GOIAS/FORMOSO

130" ZONA ELEITORAL - GOIAS/MINACU

131* ZONA ELEITORAL - GOIAS/PADRE BERNARDO
143* ZONA ELEITORAL-GOIAS/ALTO PARAISO

I

ENSINO MEDIO REGULAR NAO PROFISSIONALIZANTE

12 + Cadastro de Reserva

11 + Cadastro de Reserva

101 + Cadastro de Reserva

Cadastro de Reserva

M+ Cadastro de Reserva

M+ Cadastro de Reserva

M+ Cadastro de Reserva

Cadastro de Reserva

Cadastro de Reserva

01 + Cadastro de Reserva

11 + Cadastro de Reserva

11 + Cadastro de Reserva

101 + Cadastro de Reserva

D1 + Cadastro de Reserva

Cadastro de Reserva

1 + Cadastro de Reserva

1 + Cadastro de Reserva

D1 + Cadastro de Reserva

Cadastro de Reserva

1 + Cadastro de Reserva

Cadastro de Reserva

Cadastro de Reserva

1 + Cadastro de Reserva

111 + Cadastro de Reserva

1 + Cadastro de Reserva
1 + Cadastro de Reserva

1 + Cadastro de Reserva

111 + Cadastro de Reserva

D1 + Cadastro de Reserva

D1 + Cadastro de Reserva

Cadasiro de Reserva

D1 + Cadastro de Reserva

01 + Cadastro de Reserva

D1 + Cadastro de Reserva

01 + Cadastro de Reserva
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ANEXO [ - EDITAL N 1/2021
- CONTINUACAOD -

UNIDADE - LOCAL CURSO VAGAS
ENSINO SUPERIOR
104° ZONA ELEITORAL - GOIAS/NOVO GAMA Cadasiro de Reserva
006" ZONA ELEITORAL - GOIASICAIAPONTA [ + Cadastro de Reserva

0T A0ONA ELEITORAL

- GOIAS/ICALDAS NOVAS

008" ZONA ELEITORAL -

GOIAS/ICATALAD

011 ZONA ELEITORAL -

GOILAS/FORMOSA

3" ZONA ELEITORAL -

GOIAS/INHUMAS

15° ZONA ELEITORAL

- GOIASATABER AL

016" ZONA ELEITORAL

- GOIAS/ITUMBIARA

18 ZONA ELEITORAL -

GOIASIATAIL

e ZONA ELEITORAL -

GOIAS/LUZIANIA

021" ZONA ELEITORAL -

GOIASMINEIROS

25" ZONA ELEITORAL

- GOIAS/PIRACANIUBA

027 ZONA ELEITORAL

- GOIAS/PIRES DO RIO

28" ZONA ELEITORAL -

GOIAS/AGUAS LINDAS DE GOIAS

34" ZONA ELEITORAL -

GOIAS/ANICUNS

38° ZONA ELEITORAL -

GOIAS/GOIATUBA

39 AONA ELEITORAL

- GOLAS/ITAPAC]

N4 ZONA ELEITORAL -

GOIAS/SENADOR CANEDO

041* ZONA ELEITORAL -

GOIAS/NIQUELADIA

045* ZONA ELEITORAL -

GOLAS/PONTALINA

46" ZONA ELEITORAL -

GOIAS/QUIRINOPOLIS

45 ZONA ELEITORAL

- GOIAS/TRINDADE

500 ZONA ELEITORAL -

GOIAS/URUACU

153" ZONA ELEITORAL -

GOLAS/IPORA

63° ZONA ELEITORAL -

GOIAS/FIRMINOPOLIS

a6 ZONA ELEITORAL -

GOIAS/SANTA HELENA

074" ZONA ELEITORAL

- GOIAS/GOIANESIA

076" ZONA ELEITORAL -

GOIAS/RUBIATABA

077 ZONA ELEITORAL -

GOIASATAPURANGA

79 ZONA ELEITORAL -

GOIAS/FAZENDA NOVA

IE0F ZONA ELEITORAL
BELOS

- GOIAS/SAD LUIZ DE MONTES

8T ZONA ELEITORAL -

GOIAS/ALEXANIA

95" ZONA ELEITORAL -

GOIASIUSSARA

096° ZONA ELEITORAL -

GOIASATALA

LF Z0NA ELEITORAL -

GOIAS/MOZARLANDIA

123* Z0ONA ELEITORAL

- GOIAS/ALVORADA DO NORTE

128 Z0ONA ELEITORAL -

GOIAS/ACREUNA

DIREITO

Cadastro de Reserva

[} + Cadastro de Reserva

[1] + Cadastro de Reserva

[11 % Cadastro de Reserva

L adastro de Reserva

[1] + Cadastro de Reserva

Cudastro de Reserva

Cadasiro de Reserva

Cadastro de Reserva

Cadastro de Reserva

Cadasiro de Reserva

Cadastro de Reserva

Cadastro de Reserva

[Cadastro de Reserva

Cadastro de Reserva

Cadastro de Reserva

[1] + Cadastro de Feserva

[1] + Cadastro de Reserva

Cadastro de Reserva

Cadastro de Reserva

Cadastro de Reserva

[11 + Caduastro de Reserva

[ + Cadastro de Reserva

[11 + Cadastro de Reserva

Cadastro de Reserva

[} + Cadastro de Reserva

Cadastro de Reserva

Cadastro de Reserva

Cadastro de Reserva

[1] + Cadastro de Feserva

Cadastro de Reserva

[} + Cadastro de Reserva

[1] + Cadastro de Reserva

[11 & Cadastro de Reserva

[11 & Cadastro de Reserva
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ANEXO II - EDITAL N° 1/2021
CONTEUDO PROGRAMATICO

I - NIVEL MEDIO REGULAR
LINGUA PORTUGUESA: 1. Compreensio e interpretacio de textos. 2. Reconhecimento
de tipos e geéneros textuais. 3. Ortografia. 4. Coesdo textual. 5. Emprego dos sinais de
pontuacio, 6. Concordancia verbal ¢ nominal. 7. Emprego do sinal indicativo de crase. 8.
Substituicio de palavras ou de trechos de texto. 9. Adequacio do formato do texto ao
oenero.

NOCOES DE INFORMATICA: 1. Nocoes de sistema operacional (ambientes Linux e
Windows). 2. Edicio de textos, planilhas e apresentacoes (ambientes Microsoft Office e
BrOffice). 3. Programas de navegacio (Microsoft Intermet Explorer, Mozilla Firefox). 4.
Programas de correio eletronico (Outlook Express, Mozilla Thunderbird). 5. Sites de busca
e pesquisa na Internet. 6. Nogoes de seguranca (antivirus, firewall, anti-spyware etc.). 6.
Procedimentos de backup.

CONHECIMENTOS GERAIS: 1. Atualidades. 2. Saide. 3. Seguranca. 4. Educacio. 5.

Cultura. 6. Meio Ambiente. 7. Economia. 8. Politica. 9. Historia. 10, Geografia.

II - NIVEL SUPERIOR
LINGUA PORTUGUESA: 1. Compreensio e interpretacio de textos. 2. Reconhecimento
de tipos e géneros textuais. 3. Ortografia. 4. Coesdo textual. 5. Emprego dos sinais de
pontuacio. 6. Concordancia verbal e nominal. 7. Emprego do sinal indicativo de crase. 8.
Substituicio de palavras ou de trechos de texto. 9. Adequacio do formato do texto ao
genero.

NOCOES DE INFORMATICA: 1. Nocdes de sistema operacional (ambientes Linux e
Windows). 2. Edicdo de textos, planilhas e apresentagoes (ambientes Microsoft Office e
BrOffice). 3. Programas de navegacio (Microsoft Intermet Explorer, Mozilla Firefox). 4.
Programas de correio eletronico (Outlook Express, Mozilla Thunderbird). 5. Sites de busca
e pesquisa na Internet. 6. Nogoes de seguranca (antivirus, firewall, anti-spyware etc.). 6.
Procedimentos de backup.

MATEMATICA: 1. Regra de trés simples e composta, proporcionalidades e porcentagens.
2. Juros simples e compostos. 3. Capitalizacio e desconto. 4. Taxas de juros nominal,
efetiva, equivalente, real e aparente. 5. Probabilidade. 6. Estatistica descritiva e analise
exploratoria de dados. 7. Inferéncia estatistica. 8. Calculo numérico. 9. Técnicas de
amostragem. 10. Operagoes com conjuntos. 11. Potenciagio. 12. Radiciagio. 13.
Fatoracio. 14. Logaritmos. 15. Equacgoes. 16. Polinomios. 17. Trigonometria.

13
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CONHECIMENTOS GERAIS: 1. Atualidades. 1.2, Sadde. 1.3, Seguranca. 1.4. Educacio.
1.5. Cultura. 1.6. Meio Ambiente. 1.7. Economia. 1.8. Politica. 2. Histdria. 3. Geografia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CURSO DE ADMINISTRACAO
1. Principios fundamentais da Administracdo. 2. Nocoes de administracio de recursos
materiais. 3. Nog¢oes de Administragio Financeira e Orcamentaria. 3.1. Principios
Orcamentarios. 3.2. Orcamento-programa. 3.3. Orcamento Publico. 4. Nocgoes de
planejamento organizacional. 4.1. Planejamento estratégico. 4.2, Planejamento tatico. 4.3.
Planejamento operacional. 5. Nocoes de Gestio de Pessoas. 5.1. Motivacio, lideranca e
desempenho. 5.2. Comportamento, Clima e Cultura Organizacional. 5.3. Recrutamento e
Selecio. 5.4. Treinamento e Desenvolvimento de Pessoas. 6. Nocoes de Gestio por
Processos. 7. Educacao corporativa, 8. Qualidade de Vida no Trabalho.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CURSO DE ARQUITETURA E
URBANISMO

1. Nogoes de Projeto de arquitetura. 2. Nogdes basicas de projetos complementares:
especificagio de materiais e servigos e dimensionamento basico; Instalagtes elétricas e
hidrossanitarias; Estruturas ¢ fundagdes. 3. Acompanhamento ¢ fiscalizacio de obras ¢
servicos. 4. AutoCAD 2D e 3D — maquetes eletronicas. 5. Acessibilidade de pessoas
portadoras de deficiencias a edificacoes, espaco, mobiliario e equipamentos urbanos. 6.
Metodologia de Projeto de Arquitetura ¢ de Desenho Urbano. 7. Linguagem e
representaciao do Projeto Arquitetonico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CURSO DE
BIBLIOTECONOMIA

1. Teoria da Informacio: livro, a biblioteca, o leitor/a leitura, o bibliotecirio, informacio e
dado, informagio e comunicacio, a ciéncia da informacao. 2. Tecnologia da Informacao:
introducio a tecnologia da informacio; recuperacio da informacio, bancos e bases de
dados; sistemas de gerenciamento de bibliotecas. 3. Organizacio, Tratamento e
Recuperagio da Informagio: teoria, principios e aplicacoes da indexacio; avaliagio do
acervo; obsolescéncia, desbaste e descarte; catalogacio; MARC; indexacio; Sistema
Pergamum; Sistema Aleph (Rede RVBI).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CURSO DE CIENCIAS
CONTABEIS

1. Contabilidade Geral: Nocgoes Gerais. 2. Patrimonio: equacio patrimonial; situacio
liquida do patrimonio; origens e aplicagoes de recursos; formacio do patrimonio liquido e
suas varlacoes. 3. Escrituracio. 4. Demonstracoes Contabeis: Balanco Patrimonial;
Demonstracio do Resultado do Exercicio; Demonstracio de Lucros ou Prejuizos
Acumulados; Demonstracio das Mutacoes do Patrimonio Liquido; Demonstracio das

14
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Origens e Aplicacoes de Recursos e Notas Explicativas sobre as Demonstracoes
Contibeis. 5. Contabilidade Publica: nogdes basicas. 6. Orcamento publico: nogoes basicas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CURSO DE COMUNICACAO
SOCIAL - JORNALISMO

1. Fundamentos teéricos da comunicacio. 2. Etica profissional. 3. Os sistemas de
comunica¢io e suas configuracoes locais e globais. 4. O direito a informacio e o dever de
informar. 5. A funcio social do jornalismo na sociedade contemporinea. 6. Politicas de
comunicacio. 7. Planejamento em comunicaciao. 8. Técnicas de comunicacio: do jornal
impresso a internet. 9. Redes digitais, novas tecnologias da comunicacio, convergéncias
das midias, midias sociais. 10). Comunicacio nas organizacoes. 11. Assessoria de imprensa
no setor publico. 12, Responsabilidade social das organizacoes e o papel da comunicacao
publica. 13. O papel do jornalismo como facilitador da compreensio do leitor-ouvinte-
telespectador-internauta dos conceitos técnicos formulados por politicas e legislacoes
especificas. 14, Qualidade do texto jornalistico ¢ suas caracteristicas principais. 15. Redacio
jornalistica para meio impresso, ridio, TV, internet e midias sociais. 16. Dominio da
Lingua Portuguesa atualizada pelo novo acordo ortografico. 17. Nogoes sobre editoracio
eletronica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CURSO DE COMUNICACAO
SOCIAL - PUBLICIDADE E PROPAGANDA

1. Planejamento de campanha para publicos externo e interno com apresentacio de
solucio de problemas. 2. Diagnostico de situacio e construciao de cendrio. 3. Criacao e
producio de campanhas publicitirias. 4. Conceito de criatividade. 5. Arte e publicidade. 6.
Estética. 7. Uso das midias sociais. 8. Ftica e cidadania. 9. Etica profissional. 10.
Fundamentos da linguagem publicitiria, visual e de marketing. 11. Midia. 12, Redacio
publicitiria para as midias impressa, televisiva, radiofonica e redes sociais. 13. Realizagio
de pesquisas com publico interno. 14. Conhecimento de design grafico: conceito e uso dos
principais programas (In Design, Corel Draw, llustrator e Photoshop).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CURSO DE DESIGN GRAFICO
1. Programacio visual. 2. Fotogratia. 2.1. Processos Fotogrificos. 3. Desenho: Processos e
Procedimentos. 4. Historia do Design Grafico. 4.1, Historia do Design Grafico no Brasil.
5. Tipografia: composicio e diagramacio. 6. Identidade Visual. 7. Processos de Impressio.
8. Design Digital. 9. Produciao Grifica. 10. Web Design. 11. Hustracdo. 12. Analise Grifica.
13. Design Ambiental. 14. Marketing ¢ Comunicacio. 15. Design Grafico: conceito e uso
dos principais programas (In Design, Corel Draw, llustrator e Photoshop). 16. Design
Editorial. 17. Gestao de design. 18. Midias Interativas. 19. Criacio e producio de portfélio.
20. Legslacao e Etica.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CURSO DE DIREITO

NOCOES DE DIREITO CIVIL: 1. Lei: vigéncia; aplicagio da lei no tempo ¢ no espaco;
integracio e interpretacio. 2. Lei de Introducio as Normas do Direito Brasileiro. 3.
Pessoas naturais ¢ juridicas: personalidade; capacidade; direitos de personalidade. 4.
Domicilio. 5. Fatos e atos juridicos: negocios juridicos; requisitos; defeitos dos negdcios
juridicos; modalidades dos negdcios juridicos; atos ilicitos; presericio e decadéncia. 6.
Codigo Civil Brasileiro.

NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL: 1. Constituicio: conceito, objeto e
classificacoes. 1.1. Supremacia da Consttuicio. 1.2, Aplicabilidade das normas
constitucionais. 1.3. Interpretacio das normas constitucionais. 2. Principios fundamentais.
2.1. Direitos e garantias fundamentais. 2.2, Direitos e deveres individuais e coletivos. 2.3.
Direitos politicos. 3. Administracio publica. 3.1. Disposicoes Gerais. 3.2, Servidores
Puablicos. 4. Poder Judicidrio. 4.1 Disposigoes gerais. 4.2, Superior Tribunal de Justiga. 4.3.
Fungdes essenciais a Justica: Ministério Publico; Advocacia e Defensoria Pablicas.

NOCOES DE DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1. Acio: conceito; natureza juridica;
condicoes; classificagio. 2. Competéncia: conceito; competéncia territorial, objetiva e
funcional; 3. Prazos processuais: disposicoes gerais, contagem, preclusio, prescrigio,
penalidades (pelo descumprimento). 4. Sujeitos do processo: partes e procuradores; juiz;
Ministério Publico (funcdes, deveres e responsabilidades). 5. Comunicacio dos atos
processuais: citacio, intimacao e notificacio (conceito, forma, requisitos e espécies). 6.
Procedimento ordindrio: peticio inicial, resposta do réu, revelia, providencias preliminares,
julgamento conforme o estado do processo, despachos, decisoes e sentencas (conceitos e
requisitos).

NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO: 1. Administracio direta ¢ indireta:
Autarquias. Fundacdes Publicas. Empresas Pablicas. Sociedades de Economia Mista. 2.
Poderes Administrativos: Poder vinculado, poder discricionario, poder hierarquico, poder
disciplinar, poder regulamentar, poder de policia. 3. Atos administrativos: conceito,
requisitos, atributos, classificacdo, espécies, invalidacio. 4. Prescricio, decadéncia e
preclusio. 5. Responsabilidade Civil do Estado: responsabilidade objetiva, reparacio do
dano.

NOCOES DE DIREITO ELEITORAL: 1. Conceito e fontes. 2. Principios
constitucionais relativos aos direitos politicos (nacionalidade, elegibilidade e partidos
politicos) 3. Lei n” 4.737/1965 (Codigo Eleitoral) e alteracoes posteriores. 4. Organizacao
da Justica Eleitoral: composicio e competéncias. 5. Ministério Publico Eleitoral:
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atribuictes. 6. Alistamento eleitoral. 7. Domicilio eleitoral. 8. Elegibilidade. 9. Partidos
politicos. 10. Crimes eleitorais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CURSO DE ESTATISTICA

1. Amostragem: Amostragem aleatoria simples; Amostragem com probabilidades desiguais;
Amostragem estratificada; sistemdtica; Experimento  Aleatorio. 2. Andlise de dados
categorizados: Conceitos Basicos. 3. Controle estatistico de qualidade: Conceito de
Qualidade e Perspectiva Historica; Fundamentos do Controle Estatistico do Processo;
Grificos de Controle para Varidveis e para Atributos; Anilise de Capacidade do Processo
de Producio. 4. Demogratia. 5. Esratistica Computacional. 6. Modelos de Regressao:
Regressao Linear Simples; Regressao Linear Mulupla; Estimacio de Parametros; Métodos
de Diagnostico; Mérodos de Selegio de Variaveis; Modelos polinomiais. 7. Probabilidade:
Conceitos de Probabilidade; Espaco de Probabilidade; Probabilidade Condicional e
Independéncia; Varidveis Aleatdrias Discretas e Continuas. 8. Geometria Analitica. 9.
Algebra Linear. 10. Estatistica Descritiva.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CURSO DE GESTAO DE
RECURSOS HUMANOS

1. Analise do mercado de trabalho; Recrutamento e Selecio. 2. Teorias motivacionais;
Processo motivacional; Clima organizacional; Centralizacio e descentralizacio da ARH.
2.1. Planejamento estratégico. 2.2, Planejamento tatico. 2.3. Planejamento operacional. 3.
Nocoes de Direitos Humanos. 4. Nocoes em Gestao de Pessoas; Nocoes em Sistema de
Informacio e Controle de Pessoal. 5. Treinamento e Desenvolvimento de Pessoas. 6.
Nocoes de Gestao por Processos. 7. Educacio corporativa. 8. Qualidade de Vida no
Trabalho. 9. Esrtatistica descritiva e analise exploratoria de dados. 9.1. Probabilidade.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CURSOS DE TECNOLOGIA
DA INFORMACAO - DESENVOLVIMENTO

1. Programacio I. 2. Logica para Computagio. 3. Programacio II. 4. Arquitetura de
Computadores. 5. Estrutura de Dados 1. 6. Programacio 111, 7. Banco de Dados I. 8.
Sistemas Operacionais 1. 9. Padroes de Projetos. 10. Estrutura de Dados 11. 11. Banco de
Dados I1. 12, Sistemas Operacionais 11, 13, Desenvolvimento de Aplicagoes Web. 14,
UML e SQL Standard. 15. Sistemas da familia Windows e da familia LINUX.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CURSOS DE TECNOLOGIA

DA INFDRIVIAC;LD - INFRAESTRUTURA

1. Informatica: conceitos basicos; conceitos fundamentais sobre processamento de dados;

organizacdo, arquitetura ¢ componentes funcionais (hardware e software) de

computadores; organizacio logica e fisica de arquivos. 2. Arquitetura de
17
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microcomputadores: arquitetura interna de microprocessador genérico; barramentos
externos (endereco, dados e controle); conceitos e fungoes dos principais softwares basicos
e aplicativos. 3. Internet: World Wide Web, padrées da tecnologia Web, intranets. 4.
Sistemas operacionais: caracteristicas dos sistemas operacionais; sistemas operacionais de
redes; interoperacio de sistemas operacionais; funcdes ¢ tipos de sistemas operacionais. 5.
Sistema de arquivos. 6. Sistemas da familia Windows e da familia LINUX. 7. Redes de
comunicacio de dados/teleprocessamento. 8. Elementos de interconexio de redes de
computadores  (gateways, hubs, repetidores, bridges, switches, roteadores). 8.
Arquitetura/Protocolo TCP/IP e servicos de Internet. 9. Seguranca de informacao. 10.
Seguranca em sistemas operacionais. 11. Vulnerabilidades e ataques a sistemas
computacionais. 12, Processos de definicio e implantacio de politicas de seguranca. 13.
Criptografia assimétrica; certificacdo; assinatura digital; autenticacio. 14. Ataques e
protecoes relativos a hardware, software, sistemas operacionais, aplicagdes, bancos de
dado, redes, inclusive Firewalls e Proxies, pessoas e ambiente fisico. 15.
Microcompuradaores. 16. Microprocessadores. 17. Nogoes bisicas de inglés técnico.
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ANEXOIII - EDITAL N° 1{“2{}2'[
CERTIDAO

Certifico, para 0s devidos fins,

que

Titulo de eleitor n°

participou como mesario nas Eleigbes de
junto a Zona Eleitoral de Goias.

Chefe de Cartério
(assinatura e carimbo)
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ANEXO TV - EDITAL N° 1;’21’]2'!
CERTIDAO

Certifico, para 0s devidos fins, que

Titulo de eleitor n®

Esta atualmente inscrito no Programa Mesario Voluntario no TRE/GO.

Chefe de Cartodrio
(assinatura e carimbo)

Este texto nao substitui o publicado no DJE de 14.7.2021
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