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E BC‘ Empresa Brasil

de Comunicacao

PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO
BRASILIA/DF, RIO DE JANEIRO/RJ, SAO PAULO/SP, TABATINGA/AM
REGULAMENTO N2 02/2022 — EMPRESA BRASIL DE COMUNICAGAO - EBC

Estardo abertas, no periodo de 30/05/2022 a 12/06/2022, as inscricBes para o 22 Processo
Seletivo de Estagio 2022, para preenchimento de 25 (vinte e cinco) vagas e formacdo de
cadastro de reserva de estigio remunerado nas unidades de Brasilia/DF, Rio de Janeira/RJ, 530
Paulo/SP e Tabatinga/AM, para os cursos de nivel técnico e superior, nos termos da Le

11.788/2008, a ser realizado por intermédio da SUPER ESTAGIOS LTDA.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Poderdo participar do processo seletivo estudantes que estiverern com matricula e
frequéncia regular em curso de nivel médio, educagdo superior e nivel técnico,
vinculadas aoc ensino publico ou particular, nos termos da Lei n? 11.788 de
25/09,/2008,

1.2 O Processo Seletivo compreenderd as seguintes etapas:

a) Inscricdo;
b) Aplicagdo de prova on-fine objetiva, de cardter eliminatdrio e classificatdrio;

1.3 O Estagio terd duragdo de até 2(dois) anos e serd celebrado por meio do Termo de
Compromisso de Estagio = TCE, entre o estudante, a EBC, a Super Estagios e com a
interveniéncia da Instituicdo de Ensino.

1.4 O Processo Seletivo serd executado e acompanhado pela empresa Super Estdgios Ltda

com a supervisdo da EBC.

2. DOS REQUISITOS

2.1 Estar matriculado e frequentando efetivamente o curso de nivel médio, técnico ou
superior (conforme os cursos e as exigéncias especificadas no item 3) em instituicBes
de ensino oficialmente reconhecidas pelo Ministério da Educagdo — MEC.

2.2 Ter disponibilidade para estagiar em regime de 0d(quatro) horas didrias e 20{vinte)

horas semanais.
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2.3 Ter idade minima de 16(dezesseis) anos no ato da assinatura do Termo de

Compromisso de Estagio.

2.4 Ser brasileiro ou estrangeiro, observando este Gltimo, o prazo do visto temporario de

estudante, na forma da legislacdo aplicavel.

2.5 Nio estar no dltimo semestre do curso, pois, o contrato de estigio deverd ter vigéncia

minima de 06 meses.

3. DAS VAGAS

3.1 O Processo Seletivo € destinado ao preenchimento das vagas disponiveis e também a

formacdo de cadastro de reserva para as vagas que surgirem durante o periodo de

validade do certame.

3.2 Seguem abaixo as vagas destinadas aos cursos e os requisitos necessarios:

1) BRASILIA/DF — 18 VAGAS E CADASTRO DE RESERVA

REQUISITO

NIVEL SUPERIOR
CURSO QUANTIDADE DE VAGAS
Administracdo 4+ CR
Audiovisual CR
Ciéncia da
Computacdo/Sistemas de
Informacio/Andlise e
Desenvolvimento de Sistemas/ 2+CR
Engenharia da Computagio/
Gestdo em Tecnologia da
Informacgdo
Ciéncias Contabeis 3+CR
Jornalismo 7+CR
Publicidade 1+CR

Ter cursado no minimo 50%
(cinguenta por cento) das
disciplinas do curso, desde que

nao esteja no Ultimo semestre.
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NIVEL TECNICO

CURSO

QUANTIDADE DE VAGAS

REQUISITO

Técnico de Eletrénica

1+CR

Ter cursado no minimo 50%
(cinguenta por cento) das
disciplinas do curso, desde que

nao esteja no dltimo semestre,

i1} RIO DEJANEIRO/RJ -4 VAGAS E CADASTRO DE RESERVA

NiVEL SUPERIOR
CURS0O QUANTIDADE DE VAGAS REQUISITO
Jornalismo 3+CR Ter cursado no minimo 50%
(cinguenta por cento) das
disciplinas do curso, desde que
Publicidade 1+CR

nao esteja no Ultimo semestre,

ll) SAO PAULO - 1 VAGA E CADASTRO DE RESERVA

NIVEL SUPERIOR
CURSO QUANTIDADE DE VAGAS REQUISITO
Ter cursado no minimo S0%
(cinguenta por cento) das
lornalismo CR
disciplinas do curso, desde que
nado esteja no Ultimo semestre.
NIVEL TECNICO
CURSO VAGAS SEMESTRE
Ter cursado no minimo S0%
{cinguenta por cento) das
Técnico em Informatica 1+CR

disciplinas do curso, desde que

nao esteja no Ultimo semestre.
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IV) TABATINGA — 2 VAGAS E CADASTRO DE RESERVA

NIVEL SUPERIOR
CURSO VAGAS SEMESTRE
Ter cursado no minimo 50%
(cinguenta por cento) das
Administragdo 2+CR
disciplinas do curso, desde que
ndo esteja no Ultimo semestre

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigbes serdo gratuitas e deverdo ser realizadas no periodo de 30 de maio de
2022 até o dia 12 de junho de 2022, as 17 horas, exclusivamente no site da Super

Estagios (www.superestagios.com.br).

4.2 Para participar do processo de selecdo, o estudante deverd acessar o site da Super

Estagios (www.superestagios.com.br), realizar o cadastro (ou atualiza-lo caso ja tenha

feito anteriormente) e fazer a inscricdo na vaga do processo seletivo referente ao local
em que deseja realizar o estagio.

4.3 Sera aceita uma unica inscricio por candidato e, em caso de multiplicidade, sera
considerada a dltima inscricdo efetuada.

4.4 Nio serd possivel alterar o e-mail e o CPF indicados no ato da inscrigdo.

4.5 As inscricdes que ndo atenderem a todos os requisitos fixados nesse Regulamento

serfo canceladas.

5. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1 Ao candidato com deficiéncia que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhe sdo
facultadas no artigo 37, inciso VIl da Constituicio Federal e art.17, & 52 da Lei n2
11.788/2008, é assegurado o direito de inscricio para as vagas cujas atribuicdes sejam
compativeis com a deficiéncia informada.

5.2 Serd reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas aos candidatos com
deficiéncia, conforme curso e local de estagio indicados, sendo a convocacio realizada
da seguinte forma: a cada 10 (dez) convocacbes a EBC convocard 01 (um) candidato

com deficiéncia.
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5.3 O candidato gue se declarar deficiente concorrerd em igualdade de condicGes com os
demais candidatos, de acordo com a legislacio aplicavel e o previsto neste
Regulamento.

5.4 E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadre em uma das categorias do
artigo 42 do Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragbes.

5.5 Os candidatos aprovados no Processo Seletivo que se declararem deficientes terdo
seus nomes publicados em lista & parte e figurardo, também, na lista de classificagdo
geral.

5.6 Caso ndo existam candidatos com deficiéncia classificados em ndmero suficiente para
preenchimento das vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade do Processo
Seletivo, serdo convocados estudantes da lista de classificacdo geral.

5.7 A existéncia de deficiéncia devera ser declarada pelo candidato em seu cadastro no
portal da Super Estagios, durante o periodo de inscrigbes, sendo comprovada na
ocasido de sua convocagdo mediante laudo médico emitido nos dltimos 12 (doze)
meses, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia
do cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID).

5.8 Ndo sendo comprovada a situagdo descrita no item anterior, o candidato figurard
somente na lista de classificacio geral.

5.9 Aos candidatos com deficiéncia serdo destinadas a 102, a 208, a 302 vagas por drea e

localidade e assim sucessivamente.

6. DOS CANDIDATOS NEGROS

6.1 De acordo com o disposto no Decreto n® 9.427/2018, poderdo concorrer as vagas
reservadas aos candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos no
ato da inscricdo da selecdo de estdgio ndo obrigatério, conforme quesito cor ou raga
utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

6.2 Ficam reservadas aos negros 30% (trinta por cento) das vagas oferecidas nas selegbes
para estagio no dmbito da EBC.

6.3 Na hipdtese de contratacio de declaragio falsa, o candidato serd eliminado do
processo seletivo e, se houver sido selecionado ou contratado, serd imediatamente
desligado do programa de estagio.

6.4 A reserva de vagas sera aplicada quando o nimero de vagas oferecidas na selecdo for

igual ou superior a trés,
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6.5 A contratag3o dos candidatos selecionados respeitard os critérios de alternancia e
proporcionalidade, que consideram a relagido entre o nimero de vagas total para o
estagio e 0 numero de vagas reservadas a candidatos negros.

6.6 Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo na selecao.

6.7 Os candidatos negros aprovados dentro do ndmero de vagas oferecido para a ampla
concorréncia nao serdc computados para efeito de preenchimento das vagas
reservadas,

6.8 O primeiro candidato negro classificado no processo seletivo serd convocado para
ocupar a 32 vaga aberta e depois a cada cinco, ou seja, 32, 82, 132 182 vagas por area e
localidade e assim sucessivamente,

6.9 Na hipotese de desisténcia do candidato negro aprovado para a vaga reservada, a vaga
sera preenchida pelo candidato negro classificado na posicdo imediatamente posterior,

6.10 MNa hipotese de ndo haver nimero de candidatos negros aprovados suficientes
para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serio revertidas para ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a

ordem de classificagio,

7. DAS PROVAS

7.1 A prova sera objetiva e on-line, & podera ser realizada no momento em que o
candidato fizer sua inscricdo no processo seletivo.

7.2 A prova estara disponivel, no site da Super Estagios (www.superestagios.com.br), do

dia 30 de maio de 2022 até o dia 12 de junho, as 18 horas.

7.3 O candidato terd disponivel 60(sessenta) minutos para realizar a prova. Apos esse
periodo, ela serd automaticamente finalizada.

7.4 Caso o candidato efetue Logout do sistema (por problemas técnicos ou por conta
propria), terd somente mais uma oportunidade de acesso a prova, sendo contabilizada
como concluida caso efetuado novo Logout.

7.5 A prova serd de cardter eliminatdrio e classificatério, sendo composta de 30 (trinta)

guestdes, das seguintes dreas de conhecimento:

PROVAS PARA AS VAGAS DE ESTAGIO DE ENSINO SUPERIOR E TECNICO
AREA DE CONHECIMENTO I QUESTOES
Lingua Portuguesa I 10
6
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Conhecimentos Gerais (Informadtica, Raciocinio Logico e Atualidades) 10
Conhecimentos Especificos relacionados a cada curso 10
7.6 A resposta de cada questdo objetiva devera ser indicada entre 05 (cinco) alternativas
disponiveis, das guais somente uma estara correta.
7.7 0 candidato terd 02 (dois) minutos para responder e salvar cada questao.
7.8 A prova on-line ndo podera mais ser acessada apds sua conclusdo.
7.9 O candidato que ndo realizar a prova on-line, ou obtiver nota inferior a 50% do total da
prova conforme item 7.4, estard automaticamente desclassificado do processo,
7.10 Mdo serd realizada a revisdo de provas,
8. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAD
2.1 O Processo Seletivo para preenchimento de vagas de estagio de nivel técnico e superior
compreenderd a seguinte fase;

a) Prova Objetiva: de cardter eliminatdrio e classificatdrio, constituida dos seguintes
conhecimentos: Lingua Portuguesa, Conhecimentos Gerais e Conhecimentos
Especificos, sendo atribuido o valor de 01{um) ponto para cada questio, totalizando
30 pontos,

A critério da drea de lotacdo, poderd haver uma entrevista, presencial ou on-line, para

avaliagdo de habilidades especificas, afim de wverificar a adequacdo do perfil do

candidato as atividades a serem desenvolvidas no estdgio, para vagas de nivel superior.
8.2 Sera aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50% (cinguenta por
cento) de pontos na prova.
2.3 Serd automaticamente reprovado o candidato que obtiver nota inferior a 50%

(cinguenta por cento) do total da prova.

8.4 Em caso de empate na classificagdo apds a corregdo da prova on-line, serdo adotados
os seguintes critérios de desempate, sucessivamente:

a) Melhor resultado na prova de Conhecimentos Especificos;

b) Melhor resultado na prova de Lingua Portuguesa;

c) Melhor resultado na prova de Conhecimentos Gerais.

9. DA DIVULGACAO DO GABARITO E DA CLASSIFICAGAO FINAL
9.1 O gabarito sera disponibilizado dia 13 de junho de 2022 no site da Super Estagios

(www.superestagios.com.br)
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9.2 A classificagdo final da selegdo, por curso e local de estdgio, em lista de ordem
decrescente de classificacdo das notas obtidas, nos termos deste Regulamento, sera

publicada no site da Super Estdgios (www.superestagios.com.br), na data provavel de

14 de junho de 2022, conforme cronograma disposto no Anexo 1.

10. DA CONVOCACAO PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS

10.1 O candidato sera convocado de acordo com a ordem de classificacdo, observadeos o
curso e a localidade indicados no ato de inscricio e o hordrio da vaga.

10.2 A convocacdo para o preenchimento das vagas de estdgio sera realizada pela Super
Estagios mediante contato telefdnico e e-mail.

10.3 Serdo considerados para a convocagdo os telefones e e-mails registrados pelo
estudante no cadastro da Super Estdgios, sendo de responsabilidade do candidato
manter sempre atualizados os dados cadastrais, incluindo curso e semestre/ano.

10.4 O candidato terd um prazo de 24 horas para se manifestar diante da convocacdo,
respondendo ao e-mail de convocacio ou contato telefénico.

10.5 O candidato sera eliminado do cadastro de reserva caso ndo haja manifestacdo dentro
do prazo estabelecido conforme o item anterior,

10.6 O candidato convocado podera solicitar sua reclassificacio para o final da lista dos
candidatos aprovados no concurso, dentro do prazo previsto no item 10.4.

10.7 A solicitacdo de reclassificacdo podera ser realizada uma unica vez, sendo na primeira
convocacao do candidato aprovadao.

10.8 Em caso de entrevista, existindo cadastro reserva, serdo disponibilizados trés
estudantes por vaga, dentre os quais, o entrevistador devera selecionar no minimo um.

10.9 O candidato ndo aprovado na entrevista para preenchimento da vaga para a
qual foi encaminhado permanecerd na lista de classificacdo aguardando nova
CONVOCagao.

10.10 Por ocasido da convocagdo para contratagdo, € facultado ao candidato
aprovado solicitar sua desistEncia ou reclassificacdo para o final da lista.

10.11 O candidato serd eliminado do Processo Seletivo se, apds a sua convocagao
para entrevista ou contratagdo, ndo comparecer sem justificativa ao local no prazo

designado.

11. DA CONTRATAGAO

11.1 O candidato aprovado no processo seletivo e convocado para preencher a vaga,

ingressard na EBC por meio da celebragdo de Termo de Compromisso de Estdgio — TCE,
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no qual estardo estabelecidas as condicGes para a realizagdo do estagio, nos termos da
Lei n® 11.788, de 25 de seternbro de 2008,

11.2 Para formalizacgo do TCE, o candidato convocado devera enviar os documentos
abaixo listados por meio do portal da Super Estagios:

a) cédula de identidade — RG e cadastro de pessoa fisica — CPF;
b} comprovante de residéncia;

c)] declaracdo de escolaridade;

d) foto 3x4.

11.2 Para liberar a impressdo do TCE, apds o envio dos documentos listados no item 10.2,
o candidato devera utilizar seu login e senha no portal da Super Estagios.

11.4 O ndo envio da documentacdo do candidato aprovado e classificado, conforme o
prazo estabelecido na ocasido da convocacdo, implicard na desisténcia do estdgio e
convocagdo do proximo candidato.

11.5 A auséncia de qualquer dos documentos exigidos para contratacdo torna a admissdo
do candidato invédlida, eliminande-o do processo seletivo,

11.6 Por ocasido da convocacdo para admissdo, €& facultado aoc candidato aprovado
solicitar sua desisténcia ou reclassificacdo para o final da lista, na qual figurard até o
fim da vigéneia do Processo Seletivo.

11.7 A inexatiddo de afirmativa ou a falsidade de documentos, ainda que verificada

posteriormente, implicard na eliminacio suméria do candidato,

12. DAS VANTAGENS E DOS BENEFICIOS

12.1 O estagiario de Nivel Superior tera direito a bolsa estagio no valor de RS 600,00
(seiscentos reais), mais auxilio-transporte no valor de RS 220,00 (duzentos e vinte
reais), proporcionais aos dias estagiados.

12.2 O estagidrio de Nivel Técnico terd direito a bolsa estdgio no valor de RS 500,00
(guinhentos reais), mais auxilio-transporte no valor de RS 220,00 (duzentos e vinte
reais), proporcionais aos dias estagiados.

12.3 A Super Estagios firmard, em favor do estudante, seguro contra acidentes pessoais.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1 Para participar do Processo Seletivo o candidato deverd ter pleno conhecimento das
informacgdes previstas neste Regulamento e na Lei n® 11, 788/2008.
13.2 A EBC e a Super Estdgios ndo se responsabilizam por solicita¢do de inscrico ou

conclusdo de prova on-line ndo recebidas no sistema por motivo de ordem técnica dos
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computadores, falhas de comunicagio, congestionamento das linhas de comunicagio,
falta de energia elétrica, bem como de outros fatores de ordem técnica que
impossibilitern a transferéncia de dados.

13.3 O Processo Seletivo terd validade de 06(seis) meses a partir da homologacio do
resultado, podendo ser prorrogado integral ou parcialmente, a critério da EBC.

13.4 Eventuais esclarecimentos poderdo ser prestados pela Super Estagios por meio do e-
mail adm.bsb@superestagios.com.br.

13.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Super Estagios em conjunto com a EBC.

13.6 Arealizacio do estdgio ndo estabelece vinculo empregaticio do estudante com a EBC.

13.7 A aprovacdo e classificacdo do candidato no cadastro reserva geram apenas a
expectativa de contratagdo. A EBC reserva-se o direito de proceder as contratacbes, em
nimero que atenda as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade

orcamentdria e o numero de vagas aprovadas no quadro de estagiarios.

Brasilia-DF, 24 de maio de 2022,

Mario Marcio Simdes de Oliveira
Gerente Executivo de Gestdo de Pessoas
Empresa Brasil de Comunicagio — EBC
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ANEXO | - CRONOGRAMA

ACOES DATAS
Inscrigbes e Prova On-line 30/05/2022 a 12/06/2022
Divulgacdo do Gabarito 13/06/2022
Publicacdo do Resultado Final 14/06/2022
Inicio das ConvocagBes 14/06/2022

11

Documento assinado digitalmente. Para verificar as assinaturas, acesse https:idoc.ebe. com. br?a=autenticidade e informe o e-DOC BIEIBE9A



