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EDITAL N2 01, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023

PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA DE ESTAGIO

ABERTURA DE INSCRICOES

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE DOURADOS/MS — PREVID

em conformidade com a Lei n.211.788/2008, tendo em vista o contrato celebrado com a Super Estagios

faz saber que sera realizado Processo Seletivo Online destinado ao preenchimento de wvagas no

Programa de Estagio, para ingresso de estudantes regularmente matriculados e com frequéncia efetiva

em curso de ensino médio e ensino superior, o qual se regera de acordo com as instrugbes especiais

contidas neste Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O Processo Seletivo sera realizado sob a responsabilidade do Agente de
Integracdo Super Estagios Ltda ,obedecidas as regras deste Edital.

1.2. O processo seletivo publico é regido por este Edital e executado pela Comissdo
Organizadora e Examinadora, através da Super Estagios.

1.3. O processo seletivo publico destina-se ao provimento de vagas de estagio conforme
discriminado neste Edital, além de outras vagas que vierem a ser disponibilizadas
pela PREVID e cadastro de reserva, observando-se o disposto no art. 37, inciso Il da
Constituicdo Federal.

1.4. O processo seletivo termn validade de 01 (um) ano, a contar da data da divulgacdo da
homologacdo do resultado final, apods o julgamento dos recursos, podendo ser prorrogado a
critério da PREVID, por igual periodo.

1.5. O estagiario desenvolvera suas atividades no ambito do PREVID, em unidades
compativeis com seu tipo de formacdo académica, possibilitando-lhes vivenciar, na
pratica, os conhecimentos tedricos adquiridos.

1.6. Para participar do programa de estagio da PREVID, devera ser observada a Lei n?
11.788/2008, Contrato 010/2022/PREVID 12 Termo Aditivo, PREGAO ELETRONICO
003/2022/PREVID e demais normas que vierem a ser expedidas sobre a matéria.

1.7. O estagio nao cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com a PREVID, nem
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com a Super Estagios, e sua realizacdo dar-se-a mediante Termo de Compromisso de
Estdgio celebrado entre o Estudante, a Instituicdo de Ensino e Concedente de
Estagios, emitido pelo Agente de Integracdo Super Estagios.

Os estagiarios receberdo a titulo de bolsa auxilio, a importancia mensal de
R$1.143,40 para estudantes do ensino superior e médio
regular/Profissionalizante. O estagidrio recebera auxilio transporte no valor de

R568,60, ndo fazendo jus ao auxilio durante a realizacdo da atividade nio presencial.

1.8.1. O estagiario faz jus a bolsa auxilio, auxilio transporte e o seguro contra acidentes

pessoais conforme determina a Lei 11.788/2008.

1.9.

Aduracdo do estagio ndo podera exceder 2 (dois) anos.

1.10 E assegurado ao estagidrio,sempre que o estagio tenha duracio igual ou superior a 01(um)

ano, um periodo de recesso remunerado de 30(trinta) dias por ano estagiado.

1.11 MNo caso de desligamento do estagiario, o pagamento da bolsa e do auxilio transporte sera

proporcional aos dias estagiados, com os descontos devidos, acrescido da indenizagdo de

periodo de recesso remunerado ndo gozado.

1.12 A jornada didria do estagio sera de 06(seis) horas diarias, sendo 30 (trinta) horas semanais,

no horario de funcionamento do PREVID, sendo o horario das 07:30h as 13:30h.

1.13 Né&o poderdo participar do processo seletivo para a realizagdo de estagio ndo obrigatdério:

1.13.1 O ocupante de cargo, emprego ou fungdo vinculado aos orgaos ou as entidades da

administracdo publica direta ou indireta de quaisquer dos Poderes da Unido, dos

Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios;

1.13.2 O militar da Unido, dos Estados ou do Distrito Federal;

1.13.3 Otitular de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal;

1.13.4 O servidor da PREVID e da Prefeitura Municipal de Dourados.

1.14 Estagio ndo obrigatdrio é aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida a carga

horaria regular e obrigatoria.

1.15 Estagio obrigatorio é aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga horaria é

requisito para aprovacdo e obtencio de diploma.

1.16 Os anexos deste Edital tém os seguintes conteudos:

* Anexo | — Conteldo Programatico

s Anexo |l = Cronograma

* Anexo lll - Formulério para Interposicdo de Recursos
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2. VAGAS E PRE REQUISITOS:

2.1.

2.2,

2.3.

2.4,

2.5.

Poderdo participar do processo seletivoe os alunos regularmente matriculados e com

frequéncia no Ensino Médio Regular e Profissionalizante, devendo comprovar, a época do

inicio do estagio, estar cursando no maximo o 22 ano e ter completado 16 (dezesseis) anos de

idade.

Para nivel superior Geral, poderdo participar do processo seletivo os alunos regularmente

matriculados do 12 semestre até o 62 semestre e com frequéncia em curso de graduacdo em

Administragdo, Direito ou Ciéncias Contabeis.

Para nivel superior Area Juridica, poderdo participar do processo seletivo os alunos

regularmente matriculados a partir do 62 semestre e com frequéncia em curso de graduagdo

em Direito.

Para nivel superior Area de Tl e afins, poderdo participar do processo seletivo os alunos

regularmente matriculados a partir do 32 semestre e com frequéncia em curso de graduagdo

em Curso superior relacionado a drea de Tecnologia da Informacdo.

Aos candidatos com deficiéncia serdo reservados 10% (dez por cento) do total de vagas de

estagio, cuja ocupacdo considerara as competéncias e necessidades especiais do estagiario e

as atividades e necessidades proprias das unidades da PREVID, em obediéncia ao art. 17, § 59,

da Lein? 11,788, de 25 de setembro de 2008,

2.5.1.0 interessado devera sinalizar em seu perfil (cadastro do estudante) na pagina da
Super Estagios que é portador de deficiéncia e no ato da inscricdo anexar o laudo
médico detalhado, com validade mdxima de 12 (doze)meses antes do término das
inscricbes. Neste laudo deve constar expressamente qual deficiéncia se enquadra na
previsdo do art.32 e seus incisos do Decreto n? 3.298, de 20/12/1999, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga —
CID, contendo a assinatura e o carimbocom o nimero do CRM do médico
responsavel por sua emissdo.
2.5.2.Na falta do relatério medico ou ndo contendo as informacdes acima indicadas o

candidato poderda concorrer na ampla concorréncia, sendo eliminade da lista

especifica.
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2.6.

2.7.

2.8.

2.9,

2.5.3.Em caso de necessidade de tratamento diferenciado no dia da prova, o candidato

devera requeré-lo por e-mail para super.ms@superestagios.com.br, no ato da sua

inscricdo, indicando as condigdes diferenciadas de que necessita para sua
realizacdo.
2.5.4.0 candidato com deficiéncia visual, gue necessitar de prova especial ampliada ou da
leitura de sua prova, podera efetuar zoom na pagina da prova,
2.5.5.A solicitagdo de condigbes especiais, em qualquer caso, sera atendida segundo os
critérios de viabilidade e razoabilidade.
2.5.6.0s candidatos com deficiéncia participardo do processo em igualdade de condicdes
com os demais candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, avaliagdo e
critérios de aprovacdo, dia, hordrio e local de realizacdo das provas.
2.5.7.0 candidato classificado em vaga destinada a estudante com deficiéncia terd seu
nome publicado em lista especifica e em lista geral de classificagdo.
2.5.8.As convocacdes dos candidatos com deficiéncia obedecerao aos seguintes critérios
2.5.8.1. O primeiro candidato com deficiéncia classificado no concurso sera o 52
(quinto) convocado para ocupar a vaga de estagio aberta para a qual se
inscreveu.
2.5.8.2. Os demais candidatos com deficiéncia serdo convocados em intervalos de
10 [dez) posicGes, de modo que o segundo colocado seja o 152 (décimo
guinto) convocado, o terceiro colocado seja o 252 (vigésimo quinto)
convocado e assim sucessivamente.
A duracgdo do estagio dar-se-a pelo prazo minimo de 01 (um) ano e pelo prazo maximo de
02 (dois) anos, improrrogaveis, exceto quando se tratar de estagidrio com deficiéncia,
conforme a ressalva do Art. 11 dalein® 11.788/2008.
Somente serdo aceitos estudantes dos cursos que estejam relacionados diretamente com as
atividades das Unidades da PREVID onde sao ofertadas as oportunidades de estagio.
A realizacdo de estagio, nos termos da Lei 11.788/2008, aplica-se a estudantes estrangeiros
regularmente matriculados em cursos superiores no Brasil, autorizados ou reconhecidos,
observado o prazo do visto temporario de estudante, na forma da legislacdo aplicavel,
conforme art. 42 da Lei n211.788/2008.

E obrigatério ao estudante anexar no ato da convocagdo a declaracio de matricula e
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frequéncia regular em curso de ensino superior ou meédio, que sejam vinculados as redes de
ensino reconhecidas pelo MEC.
2.9.1. Devera constar expressamente no documento o periodo que o candidato
esta cursando, em conformidade com este Edital. Caso nao constem
essas informagdes, o documento ndo sera validado, podendo ser

eliminado.

2.9.2. Os documentos citados deverdo ser atualizados e ter sido emitidos
nosultimos 30 (trinta) dias.

3. CURSOS E LOCAL DE ESTAGIO
3.1. O processo seletivo ira selecionar candidatos para os seguintes cursos:

Administrativa e Afins. Ensino Médio Regular/ Profissionalizante
Direito
Administrativa e Afins. Ciéncias Contabeis

Administragdo

Curso superior relacionado a area de Tecnologia da

Area de Tl e Afins
Informagao

Juridica Direito

4, DAS INSCRICOES

4.1 As inscricdes serdo gratuitas e realizadas somente pelo site da SUPER ESTAGIOS

www .superestagios.com.br, iniciando no dia 04/09/2023 as 9:00h (horario de Brasilia)

ininterruptamente até 22/09/2023, as 23h59 (horario de Brasilia)

4.1.1.As davidas serao dirimidas pelo e-mail: super.ms@superestagios.com.br,

4.2. 530 condigbes para inscrigdo do candidato:
4.2.1.Preencher os requisitos de que trata o item 2 do presente Edital;
4.2.2.Conhecer e estar de acordo com todas as exigéncias deste Edital e normas que
regem o Programa de Estagio da PREVID.
4.3. A inscricdo no processo Seletivo, através do portal da Super Estagios, implica o pleno

conhecimento e aceite, pelo candidato , do Edital e de toda a legislagdo vigente que rege o

Programa de Estagio da PREVID.
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4.4.

4.5,

4.6.

4.7.

4.8,

4.9,

Possiveis alteracbes somente poderdo ser feitas até o deferimento da inscricdo. Uma vez
deferida, ndo serd permitida qualquer alteracao.

Apos a verificagdo de conformidade da inscricdo com todos os requisitos estabelecidos neste
Edital, o candidato receberd um e-mail da SUPER ESTAGIOS de deferimento da inscricdo que
estara disponivel no painel do estudante no portal da SUPER ESTAGIOS.

O deferimento de inscricdo devera ser mantido em poder do candidato até a realizacdo da
prova.

As informactes prestadas na ficha de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, inclusive os contatos de telefone e e-mail. Caso seja constatada fraude de
qualgquer natureza, a inscrigdo serd indeferida, independentemente da fase em que este se
encontre.

A PREVID e a SUPER ESTAGIOS ndo se responsabilizardo por inscricio ndo efetivadas por
motivos de ordem técnica, falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas de
comunicacdo gue impossibilitern a transferéncia de dados do e-mail ou de seus anexos ou a
impressdo dos documentos.

E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o completo e correto preenchimento

da ficha de inscricéo.

5. DAS PROVAS E CLASSIFICACAOD

5.1.

5.2

5.3.

5.4

5.5,

5.6.

5.7.

O processo seletivo serd realizado exclusivamente na modalidade ONLINE.

Até 01 (um) dia antes da data da prova, a Super Estagios enviara ao candidato um aviso, por e-
mail, sobre o procedimento de acesso para a realizagdo da prova.

Mo inicio do teste, o candidato devera DECLARAR, via portal da Super Estagios, que é ele
quem realizard a prova e que as informacgdes prestadas sdo verdadeiras, sob pena de

responsabilidade nos termos da legislagdo.

O ambiente virtual da prova estara disponivel para o candidato no dia 29/09/2023 a partir

das 8:00h, para a sua realizacdo até as 17:00h (horario local de MS).
O candidato terd 2 (dois) minutas para responder e salvar cada questio.

Ao acessar a prova online, o candidato apenas podera sair da pagina (desconectar) apods a
conclusdo de todas as questoes.
A desconexdo por qualguer motivo acarretard na perda de 01 {uma) questdo. Ao realizar nova

conexao, a questdo ndo serd visualizada e sua resposta sera nula, sem direito a substituicdo da
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questdo.
5.8. Apds a conclusdo das questdes ou término do tempo previsto, a prova ndo podera mais ser

acessada.

5.9. Realizada e deferida a inscricdo no site da Super Estagios para a vaga que deseja concorrer, o
candidato estara apto a realizar a prova online, que devera ser concluida no decorrer do periodo

descrito no item 5.4.

5.9.1. Nao serdo aplicadas provas em data ou horarios diferentes do estabelecido
neste edital. As 17:00h a prova serd automaticamente finalizada e ndo serdo

computadas as questdes ndo respondidas.

5.10. As provas serdo realizadas sem consulta a qualguer material. Durante a prova o candidato
podera utilizar apenas um dispositivo eletronico para acessar a prova e a pagina eletronica da
Super Estagios. Sdo vedadas a comunicacdo entre candidatos ou terceiros e a utilizagdo de

aparelhos eletrénicos para fins de consulta (telefone celular, etc).

5.11. Casoo candidato acesse outra pagina/site durante a realizacdo da prova, havera desconexdo
na transmissao de dados e o candidato devera realizar novo acesso. Messe caso, sera observado

o disposto no item 5.8 deste Edital.

5.12. 0O candidato que ndo tiver dispositivo eletrnico para a realizacdo da prova devera, no dia da

inscricio no certame, comunicar por e-mail (super.ms@superestagios.com.br) & Super

Estagios, gue avaliara a situacdo e auxiliara o candidato.

5.13. 0O candidato que n3o realizar a prova online ou realiza-la em desconformidade com este
edital sera automaticamente eliminado do processo seletivo.Os candidatos que ndo
realizarerm ou realizarem de forma incompleta ou extempordnea uma ou mais etapas do

processo de selegdo, serdo automaticamente eliminados.

5.14. 0O processo seletivo de estagiarios do ensino médio constard de prova composta de 30
(trinta) questdes objetivas, com 05 (cinco) alternativas cada, distribuidas pelas seguintes

areas de conhecimento:

s 10 (dez) de Lingua Portuguesa;
¢ (05 (cinco) de Raciocinio Logico-Matematico;
¢ (5 (cinco) de Conhecimentos Basicos de Informatica;

e 10 (dez) de Conhecimentos Gerais;
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5.15. Cada questdo valera 01 (um) ponto, sendo que a prova de ensino médio valerd 30 (trinta)
pontos.

5.16. O processo seletivo de estagiarios de ensino superior constara de prova composta de 30
(trinta) guestdes objetivas, com 05 (cinco) alternativas cada, distribuidas pelas seguintes

areas de conhecimento:
» 10(dez)deLinguaPortuguesa;
+5(cinco)deRaciociniolLdgico-matematico;
#(05(cinco) de Conhecimentos Basicos de informatica

» 10(dez)de ConhecimentosEspecificos.

5.17. Cada questdo de Lingua Portuguesa, Raciocinio Logico-matematico e Conhecimentos Gerais
valera 01l{um) ponto e cada questdo de Conhecimentos Especificos valera 02 (dois) pontos,

sendo que a prova de ensino superior valera 40 (quarenta) pontos.

5.18. O gabarito serd divulgado no painel do estudante no portal da Super Estagiose os resultados

do Processo Seletivo serdo divulgados no portal www.superestagios.com.br, conforme

cronograma previsto no Anexo |l deste Edital.

5.19. Apds analise dos recursos o resultado final serda divulgado no  portal

www.superestagios.com.br

5.20. A homologacdo do Processo Seletivo se dara com resultado final.

6. DA CLASSIFICACAO E CRITERIOS:
6.1. A divulgacao do resultado final sera por curso, por ordem de classificacdo decrescente de
notas, em listas separadas por localidade de opcdo para a realizacdo do estagio.
B.2. Sera eliminado o candidato a estagio que ndo atingir, no minimo, 3 0% (trinta por
cento) do total das questdes ou que zerar alguma das matérias.
6.3. Apurada a nota final serdo usados os seguintes critérios de desempate, pela seguinte
ordem:
6.3.1. Para os candidatos de ensino médio, maior pontuacdo em Lingua Portuguesa;
6.3.2.Para os candidatos de ensino superior, maior pontuacdo em
Conhecimentos Especificos;

6.3.3. 2° critério para todos os candidatos, maior idade.
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7. RECURSOS

7.1. 0s prazos para a interposicdo de recursos estdo estabelecidos no cronograma do Anexo
Il deste Edital.

7.2. Todos os recursos serdo analisados e as justificativas das alterag@es/anulacfes do
gabarito serdo respondidas por e-mail, contendo resposta individual a cada candidato,
e as alteragbes no gabarito divulgadas no portal da Super Estagios.

7.3. 0 candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recursos
inconsistentes ou intempestivos serdo preliminarmente indeferidos.

7.4. 5e o exame de recursos resultar em anulagdo de uma questao da prova, a pontuagdo
correspondente a essa questdo serd atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

7.5. M3o sera aceito recurso via postal, via fax, whatssap ou ainda fora do prazo.

7.6. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso contra
o gabarito oficial definitivo.

7.7. A Super Estagios ndo se responsabiliza por recursos ndo recebidos por motivo de ordem
técnica dos computadores, congestionamento de linhas de comunicagdo, bem como
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

7.8. Os recursos devem ser enviados por e-mail, conforme formulario contido no Anexao I,

para o seguinte enderego: super.ms@superestagios.com.br

8. DIVULGACAO DOS RESULTADOS

8.1. O gabarito serd divulgado no painel do estudante no portal da Super Estagios e os

resultados do Processo Seletivo serdo divulgados no portal www.superestagios.com.br,

conforme cronograma previsto no Anexo Il deste Edital.

B.2. Apds andlise dos recursos de gue tratam o Capitulo 7, o resultado final do processo seletivo

sera divulgado no referido portal.

9. PREENCHIMENTO DAS VAGAS, ADMISSAO E CONVOCAGAD
9.1. O preenchimento das vagas obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo final que
sera por curso de opgdo do candidato para a realizagdo do estagio.
9.2. A convocacdo pela Super Estdgios serd realizada por e-mail, WhatsApp ou telefone,
devendo o estudante manter seu cadastro no portal da Super Estagios atualizado. O

estudante é responsavel por todas as informagdes de contato contidas em seu cadastro
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na Super Estagios.

9.3. Ocandidato convocado devera responder por escrito o interesse ou ndo pela vaga a ser
preenchida, no prazo de 48 horas, a contar do horario do envio do e-mail de convocagao.

9.4. Casonao haja resposta a convocacdo, considerar-se-a o candidato reclassificado para
o final da lista, podendo ser convecado apenas uma segunda vez.

9.5. N3o manifestando interesse na segunda convocagdo, nos termos do item 9.3, o
candidato sera desclassificado.

9.6. A data de inicio do estagio sera definida pela PREVID.

9.7. 0Os estudantes convocados deverdo apresentar, no prazo de 72 (setenta e duas) horas
da data da convocagdo prevista no item 9.3, os seguintes documentos, sem exceg3o:

s Cédula de identidade (RG);

* Cartdo de ldentificacdo de Contribuinte ou outro documento que aponte
seu numero de cadastro como pessoa fisica(CPF);

* Comprovante e/ou Declaragdo de matricula oficial expedida em no maximo
30 (trinta) dias pelalnstituicdo de Ensino, informando a série e/ou semestre do
curso em gue o candidato seencontra regularmentematriculado comprovando
situagdo escolar.

9.8 Para emiss3o do Termo de Compromisso de Estagio o candidato deverd apresentar a
documentacdo exigida de acordo com todas as exigéncias do item 9.7 deste Edital.

9.9 O Termo de Compromisso de Estagio, a ser disponibilizado ao candidato no portal da
Super Estagios, devera ser assinado pelo estudante, pela instituicdo de ensino e pela
concedente,e, no caso de menor de idade,@ necessdria a assinatura do representante
legal.

9.10 O estudante tera o prazo de 06 (seis) dias (teis apds a disponibilizacdo do Termo de
Compromisso de Estagio para iniciar o estagio, podendo fazé-lo somente apds colhidas
todas as assinaturas exigidas no item 9.9 e anexado o Termo de Compromisso no portal
da Super Estagios.Qutros documentos gue se tornarem necessarios poderdo ser exigidos

posteriormente,devendo ser entregues pelo candidato no prazo estabelecido.
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10. DISPOSICOES FINAIS

10.1. Para participar do processo seletivo, o candidato devera ter pleno conhecimento das
informacdes previstas neste Edital e na Lei 11.788/2008, que dispde sobre o estagio de
estudantes.

10.2. A aprovagdo no processo seletivo gera ao candidato apenas a expectativa de convocagdo
para preencher uma vaga de estdgio, ficando a concretizacdo do ato condicionado a
existéncia ou ao surgimento de vaga durante o periodo de validade do processo seletivo,
observada ainda a conveniéncia da PREVID.

10.3. A convocacdo dos candidatos ocorrerda em ndmero compativel com a disponibilidade
orcamentaria e a existéncia de vagas de estagios livres.

10.4. Caso aprovado, o candidato deverd manter atualizados seu endereco de e-mail e telefone
junto a Super Estagios, sendo de sua inteira responsabilidade os prejuizos decorrentes da
ndo atualizagdo de seus dados.

10.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comiss8o Organizadora e Examinadora deste
Processo Seletivo Pablico da Super Estagios, que podera rever seus proprios atos, de oficio
ou por solicitagdo do candidato.

10.6. Eventuais esclarecimentos poderdo ser prestados pela Super Estagios por meio do e-

mail super.ms@superestagios.com.br.

Campo Grande, 04 de Setembro de 2023.
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO
CONTEUDO PROGRAMATICO
ENSINO MEDIO E SUPERIOR (CONHECIMENTOS BASICOS)

Lingua Portuguesa:
Compreensdo e interpretacdo de textos; Textualidade e estilo; Norma culta e

variantes; Coesdo e coeréncia; Denotagdo e conotacdo; Figuras de linguagem; Vicios
de linguagem; Fonética e fonologia: ortografia, acentuacdo grafica, crase; Morfologia:
classes de palavras e suas flexfes; Sintaxe: pontuacdo, concordancia e regéncia verbal
e nominal, colocacdo pronominal; Correspondéncia administrativa: Declaracdo,
Requerimento, Memorando, Oficio, Portaria, Relatdrio, Ata e demais tipos de
comunicagdo administrativa,

Raciocinio-Légico-Matematico:

Mimeros inteiros e racionais: operacdo (adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo,
potenciacdo); Expressdes numéricas; Multiplos e divisores de numeros naturais;
FragGes; Razdo e proporgdo; Regra de Trés; Porcentagem; Sistemas de medidas;
Resolugdo légica de situagdes problema.

Conhecimentos Gerais:
Conceitos: Estado e MNagdo, Constituicdo, Democracia e Cidadania; Brasil: forma,

regime e niveis de governo, sistema politico e a divisdo de Poderes; Conhecimentos
marcantes do cendrio cultural, politico, cientifico, econémico e social no Brasil e no
mundo; Andlise dos principais conflitos nacionais e mundiais; Assuntos de interesse
geral, nacional ou internacional, amplamente veiculados nos Ultimos 12 meses pela
imprensa falada, escrita ou televisiva, de circulagdo nacional ou local. Constituigdo
Federal de 1988 — Dos Tribunais Regionais Federais e da Justica Federal — arts. 106 a
110. Cédigo de Conduta do Conselho e da Justica Federal de primeiro e segundo graus
—Resolucdo n. 147/2011 do Conselho da Justica Federal.

Conhecimentos Informatica Basica:
Conhecimentos basicos de microinformatica; internet e Intranet; Pacotes de aplicativos

Suite de escritdrio (Microsoft Office 2010 e superiores); nogdes sobre seguranca na
internet; seguranca da informacdo; tipos e meios de armazenamento; conhecimentos de
sistemas operacionais MS Windows [XP e 7); conceito de pastas, diretdrios, arquivos e
atalhos, drea de trabalho, area de transferéncia, manipulac3o de arquivos e pastas, uso dos

menus, programas e aplicativos.
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ENSINO SUPERIOR - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Administracdo:
Abordagens classicas, burocritica e sistema de administragdo; Funcgdes da

Administragdo: planejamento, organizagdo, direcdo e controle; Cultura organizacional;
Teorias motivacionais; Principios da administracdo publica e Nogdes de Licitacdo
Publica: Modalidades, dispensa, inexigibilidade, pregdo, contratos e compras.

Direito Area Geral:

Direito Constitucional: Redemocratiza¢do do Brasil e Constituicdo Federal de 1988,
Preimbulo. Principios Fundamentais. Direitos e Garantias Fundamentais.
Macionalidade. Organizacao do Estado. Da Administracdo Pdblica. Organizacdo dos
Poderes. Ordem social. Assisténcia Social. Disposicdes Constitucionais Gerais. Atos das
Disposigdes Constitucionais Transitdrias.

Direito Previdencidrio: Conceituacdo. Organizacdo e principios constitucionais.
Crientagdo dos Tribunais Super iores. Regime Préprio de Previdéncia Social. Origem e
evolugdo legislativa no Brasil. Conceituagdo. Organizacdo e principios constitucionais.
Segurados obrigatdrios: servidores publicos detentores de cargo de provimento
efetivo. Filiagdo e inscricdo. Conceito e caracteristicas. Manutencdo e Perda da
qualidade de segurado. Dependentes. Lei Complementar Municipal n? 108/2006,
Criagdo do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Dourados.

Direito Administrativo: Regime Juridico Administrativo. Administracdo Pablica Direta e
Indireta. Poderes da Administracdo Publica. Atos Administrativos. Servidores Publicos,
Processo administrativo. Licitagdes e Contratos Administrativos. Concessio e
Permissdo de Servicos Publicos. Responsabilidade do estado. Controle da
administracdo publica.

Direito Area Juridica:

Direito Constitucional: Redemocratizacdo do Brasil e Constituicdo Federal de 1988.
Predmbulo. Principios Fundamentais. Direitos e Garantias Fundamentais.
Macionalidade. Organizacao do Estado. Da Administragdo Pdblica. Organizagdo dos
Poderes. Ordem social. Assisténcia Social. DisposicGes Constitucionais Gerais. Atos das
Disposigdes Constitucionais Transitdrias.

Direito Civil e Processual Civil: Lei de Introducdo ao Codigo Civil. Parte Geral do Cédigo
Civil e Teoria Geral do Processo. Atos processuais. Controle da Administrag3o Pablica
[espécie, conceito e alcance). Controle legislativo. Controle judicial. Mandado de
seguranca. Acdo popular. Acdo civil pablica.

Direito Tributdrio: Atividade financeira do Estado. Fontes do direito tributdrio. Vigéncia
e aplicacdo da legislacdo tributdria. Tributo. Espécies tributarias. Sistema tributario
nacional. Competéncia tributaria. Limitacbes ao poder de tributar. Obrigacdo
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tributaria. Fato gerador. Impostos federais, estaduais e municipais. Administragio
tributdria. Processo administrativo tributdrio. Processo judicial tributdrio. Infractes
tributarias.

Direito Previdencigrio: Conceituagdo. Organizagao e principios constitucionais.
Orientacdo dos Tribunais Super iores. Regime Préprio de Previdéncia Social. Origem e
evolugdo legislativa no Brasil. Conceituacdo. Organizacdo e principios constitucionais.
Segurados obrigatdrios: servidores publicos detentores de cargo de provimento
efetivo. Filiagdo e inscricdo. Conceito e caracteristicas. Manutencdo e Perda da
qualidade de segurado. Dependentes. Lei Complementar Municipal n? 108/2006,
Criacdo do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Dourados.

Direito Administrativo: Regime Juridico Administrativo. Administracio Pablica Direta e
Indireta. Poderes da Administragdo Publica. Atos Administrativos. Servidores Publicos.
Processo administrativo. Licitaces e Contratos Administrativos. Concessio e
Permissdo de Servicos Plblicos, Responsabilidade do estado. Controle da
administragdo publica.

Contabilidade:

CONTABILIDADE GERAL: NogBes gerais. PATRIMONIO: equacdo patrimonial. situacdo
liguida do patriménio. Origens e aplicabilidade de recursos. Formagdo de Patrim&nio
liguido e suas variacbes. ESCRITURACAO. DEMONOSTRACOES CONTARBEIS: Balango
patrimonial. Demonstragdo do resultado do exercicio. Demonstragdo de lucros ou
prejuizos acumulados. Demonstragdo das muragdes do patriménio liquido. Demonstracao
das origens e aplicaces de reservas e notas explicativas sobre demonstracbes contabeis.
CONTABILIDADE PUBLICA: Nocbes basicas. ORCAMENTO PUBLICO: Nogdes basicas.

Area da Informatica:
Conceitos basicos e fundamentais de processamento de dados. Organizagdo,

arquitetura e componentes funcionais (hardware e software) de computadores.
Nimeros hindrios,aritmética binaria e légica digital. HARDWARE: Componentes
bésicos de um computador padrdo IBM-PC (processador, meméria, placa-mde, etc.).
Tipos de discos e agrupamentos (JBOD, RAIDO, RAID1 e RAIDS). Tipos e caracteristicas
de impressoras. Componentes, caracteristicas, fungbes, funcionamento dos
computadores e periféricos, instalagdo e manutencdo. SUITES DE ESCRITORIO E
SISTEMAS OPERACIOMAIS: Caracteristicas e tipos de softwares, fungbes e operacdo dos
aplicativos de escritdrio (Microsoft Office 2019: Word, Excel e PowerPoint. Sistemas
operacionais Windows Server (2003, 2008, 2012 R2), Windows (7, & e 10): Conceitos
basicos, configuracdo, recursos, comandos e utilitarios. Conceitos basicos de maquinas
virtuais (VMware e Hyper-V). REDE DE COMPUTADORES: Conceitos basicos; Meios de
transmissdo; Tipos e topologias de redes. Protocolo TCP/IP (fundamentos, arquitetura,
protocolos IP, DNS, ICMP, Telnet). Redes LAN/WAN, Wireless. Cabeamento
estruturado e ndo-estruturado. Redes virtuais privadas (VPN). INTERNET: Conceitos de
Internet e Intranet. Formas de conexdo. Correio eletrénico (SMTP, POP3, IMAP).
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Ferramentas de navegacdo, protocolo HTTP, DNS, DHCP. Servidores HTTP(Apache e
Tomcat).Conceitos de Proxy Web. SEGURANCA: Conceitos bdsicos. Copias de
seguranca, virus e antivirus. Conexdes HTTP seguras (https). DESENVOLVIMENTO:
Mogoes de programacgao estruturada. Nogdes de programacgao orientada a objetos.
Linguagens Java, SQL e UML. Conceitos de desenvolvimento WEB: JavaScript, HTML,
CSS. Aplicac@es lava WEB (Servlets e 15P).
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ANEXO Il - CRONOGRAMA

CRONOGRAMA PREVID/MS
Abertura do processo seletivo. 04/09/2023
Periodo de Inscricoes. 04/09/2023
22/09/2023
Divulgagio das inscrigoes deferidas e indeferidas - Parcial 25/09/2023
Prazo de recurso das inscrigoes indeferidas 25/09/2023
26/09/2023

Resposta dos resultados dos recursos das inscrigdes indeferidas aos estagiarios|26/09/2023

via e-mail.

Envio do aviso, por e-mail, sobre o procedimento de acesso para a realizacdo|27/09/2023

da prova e Passo a Passo da realizagio da Prova on-line.

Aplicacio das Provas — Hordrio: 08:00 as 16:59:59 (hordrio LOCAL de29/09/2023
Mato Grosso do Sul)

Publicagdo do gabarito da prova no painel do candidato. 02/10/2023
Prazo para Recurso contra as questdes (prova/gabarito) via e-mail 02/10/2023
04/10/2023

Prazo Resposta dos recursos das questdes (prova/gabarito) via e-mail do{06/10/2023

candidato.

Divulgagio do resultado final - |ﬂﬁf1ﬂf2[]23

Inicio das convocagdes. |091’1ﬂ.-‘2l]23

* Datas sujeitas i alteracoes

* Quando houver hora, utilizar hora local.
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ANEXO Ill FORMULARIO INTERPOSICAO DE RECURSOS

EU, , portador do RG n. , B

CPF n. ., apresento RECURSO referente a8 questdo abaixo, sob

as penas da Lei, e regras estabelecidas em Edital.
* Matéria:
* Numero da Questao:
* Resposta Marcada pelo Candidato:

* Resposta divulgada no Gabarito:

Argumentacdo do recurso/solicitacdo do candidato:

Assinatura do candidato

Assinatura do assistente (se menor de idade)



