PREFEITURA MUNICIPAL DE

ARACATUBA

PROCESSO DE SELECAO PUBLICA DE ESTAGIARIOS
EDITAL N° 001/2025

A Prefeitura Municipal de Aragatuba, usando de suas atribuicdes conferidas pelo contrato
celebrado junto a Super Estagios Ltda, em conformidade com a Lei n.2 11.788/08, torna publica a
realizacdo de Processo Seletivo on-line para formacado de cadastro reserva para vagas de estagios.

1.DISPOSICOES GERAIS

1.1.0 processo seletivo destina-se a formagdo do cadastro de reserva para Estagiarios(as), para alunos(as)
regularmente matriculados(as) nos cursos:

Cursos - Nivel Superior Semestres Vagas

Administragao de Empresas Entre 12 semestre e

o Cadastro Reserva
72 semestre

Arquitetura e Urbanismo Entre 12 semestre e

99 semestre Cadastro Reserva

Ciéncias Contabeis Entre 32 semestre e

79 semestre Cadastro Reserva

Ciéncias Sociais Entre 12 semestre e

79 semestre Cadastro Reserva

Design Gréfico Entre 12 semestre e
72 semestre

Direito Entre 32 semestre e

99 semestre Cadastro Reserva

Engenharia Civil Entre 12 semestre e
92 semestre Cadastro Reserva
Gestdo de RH Entre 12 semestre e

o Cadastro Reserva
52 semestre

Historia Entre 12 semestre e

70 semestre Cadastro Reserva
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Matematica Entre 12 semestre e

o Cadastro Reserva
92 semestre

Nutrigcdo Entre 12 semestre e

79 semestre Cadastro Reserva

Pedagogia Entre 12 semestre e

79 semestre Cadastro Reserva

Publicidade e Propaganda Entre 12 semestre e

79 semestre Cadastro Reserva

Psicologia Entre 12 semestre e

o Cadastro Reserva
92 semestre

Servigo Social Entre 12 semestre e

o Cadastro Reserva
72 semestre

Superior em todas as areas afins da Entre 12 semestre e

Informatica 792 semestre Cadastro Reserva

1.2.0s(as) estagiarios(as) cumprirdo, a critério da Prefeitura Municipal de Aragatuba, carga horaria de 6 horas
diarias, totalizando 30 horas semanais.

1.3.A Bolsa Auxilio serd de R$ 1.518.00 (Um mil e quinhentos e dezoitoreais) més e Auxilio Transporte de
R$ 10,00 (dez reais) més.

2.DOS REQUISITOS

2.1.0 candidato devera ser estudante do Ensino Superior e estar regularmente matriculado(as), conforme
oitem 1.1.

2.2.Durante o prazo de validade deste processo seletivo, os(as) candidatos(as) classificados(as) e ainda nao
admitidos(as) poderdo ser convocados(as) de acordo com as demandas de cada Secretaria.

2.3.Nos termos do Art. 17, § 52, da Lei n2 11.788/2008, fica assegurado reserva de 10% (dez por cento) das
vagas oferecidas para cada curso as pessoas com deficiéncia.

2.4.0(a) candidato(a) com deficiéncia participarad do processo seletivo em igualdade de condigbes com os
demais candidatos(as) no que se refere ao critério de avaliacdo e a nota minima exigida para aprovagao.

2.5.0(a) primeiro(a) candidato(a) com deficiéncia classificado(a) por curso no processo seletivo serd
convocado(a) para ocupar a 12 (primeira) vaga aberta, enquanto os(as) demais candidatos(as) com
deficiéncia classificados(as) serdo convocados(as) para ocupar a 112 (décima primeira), a 212 (vigésima
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primeira), a 312 (trigésima primeira) vaga, e assim sucessivamente, observada a ordem de classificagdo,

durante o prazo de validade do processo seletivo.

2.6. O(a) candidato(a) com deficiéncia, no ato da inscricio, devera fazer upload do laudo médico
(documento original) com emissdo dentro de 12 meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com a perda da fungdo e a expressa referéncia ao codigo correspondente a Classificagdo Internacional de
Doengas (CID), assinatura e carimbo contendo o CRM do(a) médico(a) responsdvel por sua emissao.

2.7.Ndo sendo comprovada a situagdo descrita no item 2.6., o(a) candidato(a) perdera o direito a ser
admitido(a) para as vagas reservadas aos(as) candidatos(as) com deficiéncia.

2.8.0(a) candidato(a) que ndo observar a compatibilidade do seu curso com o quadro disposto no item 1.1
tera sua inscricdo anulada.

2.9.S30 requisitos para inscrigao:

a) Estar regularmente matriculado e cursando os cursos previstos no item 1.1.
b)Ser brasileiro(a) nato(a), naturalizado(a) ou estrangeiro(a) com visto permanente no pais;
c)Ter idade minima de 16 (dezesseis) anos, até a data de posse;

3.DAS INSCRICOES

3.1.As inscrigOes s6 poderdo ser realizadas para os cursos divulgados conforme o item 1.1 deste edital.

3.2.As inscricdes e a prova on-line deverdo ser realizadas no periodo de 27/05/2025 até as 12:00 horas
(horario de Brasilia) do dia 04/06/2025 (incluindo sabados, domingos e feriados) exclusivamente através do
site da Super Estagios (www.superestagios.com.br). N3o serdo aceitas outras formas de inscri¢des.

3.3.Para participar do processo de selecdo, o candidato/estudante devera acessar o site da Super Estagios
(www.superestagios.com.br) e:

a) Realizar o Cadastro e/ou atualizé-lo caso ja tenha.
b) Efetuar a inscricdo para o processo seletivo
c) Realizar a prova on-line

3.4.Sera aceita somente uma Unica inscri¢do por candidato.

3.5. As inscricbes que ndo atenderem aos requisitos fixados neste Edital serdo
desconsideradas/canceladas.

3.6.Caso of(a) candidato(a) tenha iniciado a prova on-line, ndo serd permitida a corre¢do dos dados
declarados na ficha de inscri¢do.

3.7.0 e-mail declarado deve ser um e-mail valido para que toda a comunicacdo do processo seletivo seja
realizada através dele e o ndo recebimento da comunicagdo por e-mail direcionada ao(a) candidato(a)
decorrente de extravio, dados incorretos, ou por falha na entrega de mensagens eletronicas ou por
qualquer outro motivo, ndo desobriga o(a) candidato(a) do dever de consultar o Edital e as publicacGes
pertinentes ao processo seletivo através do site da Super Estagios.


http://www.superestagios.com.br/
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3.8.0(a) candidato(a) trans (travesti ou transexual) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL e ainda

ndo possui os documentos oficiais retificados com o seu nome deverd se inscrever com o nome civil
ficando ciente de que o nome social sera utilizado em toda a comunicagdo publica do processo seletivo.

4.DO PROCESSO SELETIVO

4.1.As inscricdes e prova on-line serdo realizadas no periodo 27/05/2025 até as 12:00 horas (horario de
Brasilia) do dia 04/06/2025 no site da Super Estagios (www.superestagios.com.br).

4.2. O candidato(a) tera disponivel 4(quatro) minutos por questdo. Apds esse periodo, ela sera
automaticamente finalizada.

4.3 Caso o candidato efetue logout do sistema, por problemas técnicos, terda somente mais uma
oportunidade de acesso a prova.

4.4.0 processo seletivo publico compse-se de duas fases, sendo a primeira fase a realizacdo de uma prova
objetiva on-line e a segunda fase entrevista junto ao Supervisor imediato da Secretaria detentora da vaga.

4.5 O candidato (a) devera obter 30% de acerto na prova objetiva on-line para obter a classificacdo para a
segunda fase.

4.6 A prova sera composta de 10 questdes de multipla escolha, com 4 alternativas cada uma, sendo apenas
uma correta, baseadas nos seguintes conteudos programaticos:

CONTEUDO PROGRAMATICO

AREA CONHECIMENTO N° QUESTOES

Lingua Portuguesa - Interpretacio de texto.
Ortografia. Acentuagdo. Pontuagdo. Emprego,
classificacdo das palavras (substantivo, adjetivo,
artigo, numeral, pronome, advérbio, preposicao, 05
conjungdo, interjeicdo e verbo). Tempos verbais.
Significagdo das palavras (ant6nimo, sinénimo,
homénimo, parénimo). Concordancia verbal e
nominal.

Conhecimentos Gerais (Informatica, Raciocinio 05
Légico e Atualidades)

4.8.0 candidato(a) tera 04 (quatro) minutos para responder e salvar cada questao.
4.9. A prova on-line ndo podera mais ser acessada apds sua conclusao.

4.10 O candidato(a) que obtiver nota inferior a 30% do total da prova, estarda automaticamente
desclassificado.

4.11.Para cada acerto sera computado 01 (um) ponto, totalizando no maximo 10 (dez) pontos.
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4.12.Somente sera classificado o candidato(a) que tiver nota igual ou superior a 30% no total da prova.

4.13 N&o sera realizada revisdo de prova.

4.14.Em caso de empate na classificagdo, o desempate sera feito pelos seguintes critérios:
a)Maior nota em Portugués;
b) Maior Nota em Conhecimentos Gerais;
c) Maior Idade.

5.DO CRITERIO DE AVALIAGAO E DE CLASSIFICACAO

5.1 O processo seletivo compreendera, 2 (duas) fases:

a) Prova Objetiva: de carater eliminatoério e classificatério, sendo atribuido o valor de 1 (um) ponto para
cada questdo, totalizando 10 pontos;

b) Entrevista: de carater eliminatério. A critério de cada Secretaria, presencial ou on-line, para a
avaliacdo de habilidades especificas, a fim de verificar a adequacdo do perfil do candidato(a) as
atividades a serem desenvolvidas no estagio;

c) A Secretaria detentora da vaga podera optar pelo ano/semestre no qual o candidato esta estudando,
como critério classificatério, por ocasido da realizagdo da fase presencial do processo seletivo
(entrevista), considerando as particularidades das atividades previstas no setor;

5.2 Sera classificado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 30% (trinta por cento) do total da prova.
5.3 Sera desclassificado o candidato que obtiver nota inferior a 30% (trinta por cento) do total da prova.
6.DO RESULTADO

6.1.A publicacdo do gabarito sera disponibilizada no dia 09 de junho de 2025.

6.2.Serdo elaboradas duas listas de classificagdo, uma geral e uma exclusiva das pessoas com deficiéncia, por
curso, em ordem decrescente de classificagdo das notas obtidas, no site da Super Estagios
(www.superestagios.com.br) em 13 de junho de 2025, conforme anexo |.

7.DA CONVOCAGCAO PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS
7.1.A convocacdo obedecera a classificacdo definitiva obtida pelos(as) candidatos(as) no processo seletivo.

7.2 Serao considerados para a convocacgdo os telefones e e-mails registrados pelo candidato(a) através do
cadastro realizado na Super Estagios, sendo responsabilidade do candidato(a) manter seus dados
atualizados no site da Super Estagios (www.superestagios.com.br).

7.3. A convocacdo sera realizada pela Prefeitura Municipal de Aragatuba.

7.4. O candidato(a) terad o prazo de 5 dias Uteis para se manifestar diante da convocacao respondendo ao e-
mail, contato telefénico ou contato por whatsapp.
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7.5. O candidato(a) sera eliminado do cadastro reserva caso ndo haja a manifestacdo dentro do prazo

estabelecido.

7.6. O candidato(a) ndo aprovado para a Secretaria solicitante permanecera na lista de classificagdo para as
demais Secretarias, no cadastro reserva.

7.7. O candidato(a) sera eliminado do processo seletivo se, apds a sua convocagdo para entrevista ou
convocagdo, ndo comparecer no prazo designado.

7.8. A vaga sera preenchida somente quando o candidato convocado for aprovado em entrevista junto a
Secretaria Municipal.

8.DA CONTRATACAO

8.1.0 candidato(a) aprovado(a) nas duas fases do processo seletivo serd contratado pela Prefeitura Municipal
de Aracatuba, através da Super Estagios, por meio da celebragdo Termo de Compromisso de Estagio (TCE), que
se dard sob o regime da Lei n.2 11.788 de setembro de 2008.

8.2.0 Termo de Compromisso de Estagio (TCE) junto a Prefeitura Municipal de Aracatuba sera por no maximo
24 meses, sem prorrogacdo, exceto para candidatos(as) com deficiéncia e se de interesse do Municipio.

8.4.0 horario de estagio sera estabelecido de acordo com a necessidade da drea em que o(a) estagiario(a)
ird desenvolver as atividades, totalizando a jornada maxima de 06 horas didrias e 30 horas semanais.

8.5.Para a elaboracdo do Termo de Compromisso de Estagio (TCE) o candidato(a) deverd apresentar a
Super Estégios, por meio do portal (www.superestagios.com.br) os documentos:

a) Copia de RG e CPF ou carteira nacional de habilitacdo;
b) Declaragdo de Escolaridade, sendo emitida dentro de 30 dias com autenticagdo ou assinatura e
carimbo da Instituicao de Ensino.

8.6.Para a liberagdo do Termo de Compromisso de Estagio (TCE), apds o envio dos documentos listados
no item 8.5, o candidato devera utilizar seu login e senha no portal da Super Estagios.

8.7. O ndo envio da documentac¢do do candidato(a) convocado/aprovado, conforme prazo estabelecido
pela Prefeitura de Aragatuba, implicara na desisténcia do estagio e convocagao do proximo candidato.

8.9 A inexatiddo de afirmativa ou a falsidade de documentos, ainda que verificada posteriormente,
implicara na eliminagdo do candidato(a).

9.DISPOSICOES FINAIS

9.1.0 processo seletivo tera validade de 12 meses a partir da publicagdo da classificacdo, podendo a critério da
Prefeitura Municipal de Aragatuba ser prorrogado por até igual periodo.

9.2. 0 chamamento dos aprovados, referente ao presente Processo Seletivo, somente ocorrera:

a) Se os candidatos aprovados, por curso, no Processo Seletivo de Estagio 01/2024, ja& tiverem suas
convocacgdes esgotadas e/ou o Processo Seletivo de Estagio 01/2024 tiver atingido a validade de 1 ano e ndo
tiver sido prorrogado.
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9.3.0 ato da inscrigdo implicard no conhecimento das instru¢cbes e na aceitagdo tacita das condi¢des
estabelecidas neste Edital e na Lei n° 11.788/2008.

9.4.0s casos omissos serdo resolvidos pela Prefeitura Municipal de Aragatuba em conjunto com a Super
Estagios.

9.4 Dduvidasou dificuldades durante o periodo de inscricdes poderdo ser encaminhadas
paraunidade.aracatuba@superestagios.com.br, através do whatsapp (18) 99723-1666 ou na Unidade
Super Estagios — Aragatuba, Rua José Pedro dos Santos, 299 — Centro — Aragatuba/SP.

Aracatuba, 07 de maio de 2025

Prefeitura Municipal de Aracatuba

Carlos Roberto Sanches
Dirigente Administrativo da Divisdo de Administragdo de Recursos Humanos
CPF: 095.556.248-10
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ANEXO |

CRONOGRAMA

ETAPA DATA

Inscricdo e realizacdo da prova on-line 27/05/2025 até as 12:00 horas do dia 04/06/2025

Publicagdao do Gabarito e Classificagdo Provisoria 09/06/2025

Publicacdo da Classificagdo definitiva

- 13/06/2025
www.superestagios.com.br

Aracatuba, 07 de maio de 2025

Prefeitura Municipal de Aragatuba

CARLOS ROBERTO SANCHES
Dirigente Administrativo da Divisdao de Administragdo do Recurso Humanos
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