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TRE-MA

EDITAL 01 - TRE-MA

REGULAMENTO DO 1° PROCESSO SELETIVO DE 2026

REGULAMENTO PARA ABERTURA DE INSCRICOES E REALIZACAO DO
PROCESSO SELETIVO DE ESTUDANTES, PELO AGENTE DE INTEGRACAO SUPER
ESTAGIOS, PARA INGRESSO NO PROGRAMA DE ESTAGIO E RESIDENTES
JURIDICOS DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO MARANHAO (TRE- MA).

ABERTURA DE INSCRICOES

A SUPER ESTAGIOS, considerando a Lei no 11.788/2008, e usando das atribuicbes
conferidas, no que diz respeito ao estagio de graduacédo e pos-graduacédo pela Resolu¢do TRE-
MA n° 9.156/2023 e alteracBes conferidas pelas Resolu¢cbes TRE n.° 10.092/2023 e n.°
10.124/2023, bem como, no caso dos Residentes Juridicos, pela Resolugdo CNJ n° 439/2022 e
Resolucdo TRE n° 10.091/2023 com a alterag@o conferida na Resolugdo n°® 10.125/2023 e pelo
Contrato n® 27/2023, celebrado entre as partes, faz saber que estdo abertas as INSCRICOES
PARA PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO E RESIDENTES JURIDICOS PARA O
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO MARANHAO, destinado a estudantes
regularmente matriculados e com frequéncia efetiva em Cursos de Nivel Superior (Graduacéao)
e Pds-Graduacdo, na forma deste Regulamento.

| - DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O Processo Seletivo tem por objetivo selecionar estudantes para estagio de
complementacdo educacional e Residéncia Juridica, a ser realizado no Tribunal Regional
Eleitoral do Maranhdo, em atividades compativeis com seu tipo de formacdo académica,
possibilitando-lhes vivenciar, na préatica, os conhecimentos tedricos que lhes foram ministrados.

1.2. O Estégio de Graduacdo, Pos-Graduacao e a Residéncia Juridica, ndo criam vinculos
empregaticios de qualquer natureza com o Tribunal, nem com o Agente de Integracéo, e sua
realizacdo dar-se-4 mediante Termo de Compromisso celebrado entre o estudante, a Instituicdo
de Ensino e o Tribunal.

Il - VAGAS E PRE-REQUISITOS NIVEL SUPERIOR (GRADUACAO):

2.1. Poderé participar do estagio de Graduacdo o estudante de nivel superior regularmente
matriculado em instituicdes de ensino com situacdo regular perante o MEC, que estejam
cursando a partir do 5° periodo, e tenha coeficiente de rendimento igual ou superior a 7 (sete).

2.2. Excepcionalmente para o curso superior de Marketing levando-se em consideracdo a
pouca oferta do curso na cidade e o periodo de duracdo médio para formacéo, de dois anos a
dois anos e meio, serdo entdo aceitos os estudantes devidamente matriculados e com frequéncia
que estejam cursando pelo menos o 3° periodo letivo e coeficiente de rendimento igual ou
superior a 7 (sete).



2.3.  Para participar do processo seletivo, o estudante devera ter cumprido, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) da carga horéria ou dos periodos previstos para a concluséo do curso,
conforme comprovado mediante matricula regularmente ativa, atestada pela respectiva Instituicao
de Ensino.

2.3.1. Parafins de comprovacdo do requisito previsto no item 2.1, ser considerada a matricula do
estudante no periodo letivo imediatamente posterior aquele correspondente a metade do curso,
observados os seguintes exemplos:

a) cursos com duracao de 4 (quatro) anos: matricula a partir do 5° (quinto) periodo;

b) cursos com duracgdo de 2 (dois) anos ou 2 (dois) anos e 6 (seis) meses: matricula a partir do 3°
(terceiro) periodo;

c) cursos com duracdo de 5 (cinco) anos: matricula a partir do 6° (sexto) periodo.

2.3.2. Nao seréa considerado apto o estudante que, no ato da convocagdo, embora tenha concluido o
periodo letivo correspondente a metade do curso, nao esteja regularmente matriculado no periodo
letivo imediatamente posterior, conforme declaracdo ou documento equivalente emitido pela
Instituicdo de Ensino.

2.4 Ter disponibilidade para estagiar por, no minimo, 6 (seis) meses. Essa condicdo sera
comprovada através do envio de declaracdo da Instituicdo de Ensino no ato da convocacao,
onde devera constar a informacéo do periodo do curso de graduacao e a previsao de conclusao
do mesmo. Caso na declaracdo nao conste o periodo cursado ou previséo de conclusédo, devera
ser anexado o historico escolar.

2.5 O estagiario ndo podera pertencer a diretério de partido politico ou exercer atividades
partidarias.
2.6 Para estagio em curso de graduacédo de nivel superior serd formado cadastro de reserva

para a cidade de S&o Luis, Sdo José de Ribamar, Paco do Lumiar, Raposa, Imperatriz, Caxias,
Codo e Timon, nos seguintes cursos:

*  ADMINISTRACAO

*  ARQUITETURA E URBANISMO
*  BIBLIOTECONOMIA

* INFORMATICA (CURSOS DE NIVEL SUPERIOR NA AREA DE TI)
* CIENCIAS CONTABEIS

* DIREITO

*  ENGENHARIA CIVIL

* ENGENHARIA AMBIENTAL

*  ENGENHARIA DE PRODUCAO

* ENGENHARIA ELETRICA

*  PSICOLOGIA

* PEDAGOGIA

* DESIGN

*  JORNALISMO

*  PUBLICIDADE E PROPAGANDA
*  MARKETING

Il - VAGAS E ,PRE-REQUISITOS NiIVEL SUPERIOR (POS-GRADUACAO) E
RESIDENTE JURIDICO:



3.1. Podera participar do estdgio de Pds-Graduacéo e de Residente Juridico o estudante de
nivel superior que esteja matriculado em curso de p6s-graduacdo relacionado e compativel com
0 seu curso de graduacéo.

3.2. Ao Residente Juridico ndo é permitido exercer a advocacia durante a vigéncia da
Residéncia Juridica no TRE-MA.

3.3. Ter disponibilidade para estagiar por, no minimo, 6 (seis) meses. Essa condi¢do sera
comprovada através do envio de declaragcdo da Instituicdo de Ensino no ato da convocacédo,
onde deverd constar a informacdo do periodo do curso de pds-graduacdo e a previsdo de
conclusdo do mesmo. Caso na declaracdo ndo conste o periodo cursado ou previsdo de
concluséo, devera ser anexado o historico escolar.

3.4. Estar regularmente matriculado e frequentando efetivamente o curso de nivel Pds-
Graduacdo e Residente Juridico (Latus Senso e Strictu Senso) em instituicbes de ensino
oficialmente reconhecidas pelo Ministério da Educacdo — MEC.

3.5. Tenha no maximo 5 anos de formado.

3.6. O estagiario, pos-graduacéo ou residente juridico, ndo podera pertencer a diretorio de
partido politico ou exercer atividades partidarias.

3.7. Ter disponibilidade para atuar por seis horas diarias e trinta horas semanais em turno
especificado pelo TRE-MA.

3.8. Para estagio no nivel Pos-graduacéo e de Residente Juridico, serd formado cadastro de
reserva para a cidade de Sao Luis, Sdo José de Ribamar, Pago do Lumiar e Raposa, nos seguintes
CUrsos:

«  ADMINISTRACAO

«  ARQUITETURA

«  ARQUIVISTA

« CIENCIAS CONTABEIS

«  COMUNICACAO SOCIAL

« ENGENHARIA CIVIL

« ENGENHARIA ELETRICA

« ENGENHARIA AMBIENTAL OU GESTAO AMBIENTAL OU AFINS
« INFORMATICA

- ENFERMAGEM

-« PSICOLOGIA

- ODONTOLOGIA

- DIREITO (RESIDENTE JURIDICO)

IV- INSCRICOES:
4.1. As inscricBes serdo realizadas no periodo de 25/09/2026 (a partir das 10 horas) a

09/10/2026 (até as 17 horas) no portal www.superestagios.com.br, que estara disponivel durante
0 periodo citado, ininterruptamente.


http://www.superestagios.com.br/
http://www.superestagios.com.br/

4.2. Sé&o condigdes para inscricdo do candidato:
» Preencher os requisitos de que tratam os itens Il e 111 do presente REGULAMENTO.
» Conhecer e estar de acordo com as exigéncias deste REGULAMENTO.
« Realizar inscricdo no portal www.superestagios.com.br no periodo preestabelecido.

« Comprovar, durante o periodo da inscrigdo, os requisitos relativos a prova de titulos,
previstos no item V, clausula 5.12, deste REGULAMENTO. Para os candidatos as
vagas de P6s-Graduacéo e Residentes Juridicos que optarem pela pontuagdo
correspondente a prova de titulos, deverdo ser encaminhados, exclusivamente por meio
do e-mail atendimentoma@superestagios.com.br, os documentos comprobatorios dos
titulos referentes a atuacdo como voluntario na Justica Eleitoral, estagiario em 6rgao
publico (Municipal, Estadual ou Federal) e/ou mesério nas Elei¢des de 2022 e/ou 2024,
observados os requisitos de autenticidade e validacédo das respectivas assinaturas,
quando aplicaveis.

« Comprovar, durante o periodo da inscri¢do, os requisitos relativos aos critérios de
desempate, previstos no item VI, clausula 6.3, deste REGULAMENTO. Os candidatos
as vagas de Graduacéo, P0s-Graduacdo e Residentes Juridicos que possuirem
documentacdo comprobatoria dos critérios de desempate deverdo encaminhéa-la, no
momento da inscri¢do, por meio do e-mail atendimentoma@superestagios.com.br,
incluindo, conforme o caso, certificados, comprovantes de cursos extracurriculares e
documentos comprobatorios de atuagdo como mesario, observados 0s requisitos
estabelecidos neste REGULAMENTO.

4.3. A inscricdo que ndo atenda a todos os requisitos fixados serd cancelada, a
qualguer tempo.

4.4, Documento falso, inexato ou ilegivel dos dados, determinard o cancelamento da
inscricdo e a anulacdo de todos os atos delas decorrentes, em qualquer época.

4.5. A Super Estagios ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das
linhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados.

4.6. A Super Estagios ndo se responsabiliza por inscricdo realizada de forma incorreta.
Modalidade de vagas reservadas, numero da vaga, nivel de educacdo, curso ou cidade
selecionados, dentre outras possibilidades ndo serdo corrigidas, logo a inscri¢do sera invalidada.

4.7. DAS VAGAS RESERVADAS:

4.7.1.0s candidatos com deficiéncia ou neurodivergéncia participardo do Processo
Seletivo em igualdade de condi¢bes com os demais candidatos no que tange ao conteddo,
avaliacdo, duracdo, horario das provas, sendo assegurado a sua classificacao nas listas de ampla
concorréncia e lista especifica.

4.7.2. Para que o candidato paraticipe do processo seletivo como PCD, devera indicar tal
condicdo no ato da inscricdo e realizar o upload do laudo médico também no ato da inscricéo.
O candidato PND (Pessoa Neurodivergente) também deverd seguir a mesma orientacao,
selecionando a opcdo PCD (Pessoa com Deficiéncia) no ato da inscricdo no site da Super
Estagios, realizando ao anexo do laudo médico.

4.7.3.0 estudante deficiente deverd comprovar sua deficiéncia, quando de sua
convocagéo, por meio de laudo médico, emitido nos ultimos doze meses, atestando a espécie e
0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doengas (CID 10).
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4.7.4. Serd assegurado 10% (dez por cento) das vagas para pessoa com deficiéncia e
pessoa neurodivergente.

4.7.5. Serd assegurada a ocupacdo minima de 50% de mulheres, sejam elas cisgénero,
transgénero ou fluida.

4.7.6. No processo seletivo sera reservado ainda o percentual de 30% (trinta por cento)
das vagas para promocao de cotas raciais, com perspectiva interseccional de raga e etnia.

4.7.7. Poderdo concorrer as vagas reservadas para cota racial aqueles (as) que se
autodeclararem pretos (as), pardos (as) ou indigenas no ato da inscricdo, devendo ser
obedecidos os critérios abaixo:

* Anexar a autodeclaracdo no ato da inscricdo, com foto recente e assinatura do
candidato, em formulério disponibilizado no Anexo II.

* A falsidade da autodeclaracdo implicard na eliminacdo do candidato do processo
seletivo ou, se ja tiver sido contratado, na rescisdo do contrato de estagio, sem prejuizo
das demais sancdes legais cabiveis.

4.7.8. Na hipotese de ndo haver namero suficiente de pessoas selecionadas para ocupar as
vagas reservadas previstas nos itens 4.7.4, 4.7.5, 4.7.6 e 4.7.7 deste edital, as vagas remanescentes
serdo destinadas a ampla concorréncia.

V - PROVAS:

5.1. A prova objetiva on-line estara disponivel no site da Super Estagios e podera ser realizada
a partir das 10h00 do dia 13/10/2026 até as 17h00 do dia 13/10/2026.

5.2. Para acessar a prova objetiva o candidato devera logar no seu perfil através do site da
Super Estégios, utilizando login e senha. O link para a prova ficara disponivel na pagina principal
do perfil do candidato no site da Super Estagios.

5.3. 5.1. A prova tera duracdo maxima de 1 (uma) hora, sendo concedido ao candidato o prazo
de 2 (dois) minutos para responder e salvar cada questdo. A resposta que nédo for salva dentro do
prazo estabelecido ndo serd computada para fins de avaliacdo, ndo sendo admitida a interposicao
de recurso em razdo do decurso do prazo ou de eventual falha de natureza técnica de qualquer
ordem.

5.4. O processo seletivo para nivel superior de Graduacdo sera composto de prova objetiva,
contendo 30 (trinta) questdes de maltipla escolha, sendo 15 (quinze) de Lingua Portuguesa e 15
(quinze) de Conhecimentos Gerais. Cada questdo terd 5 (cinco) alternativas de resposta, sendo
apenas uma correta, cujo acerto correspondera a 1 (um) ponto.

5.5. O processo seletivo para nivel superior em Pos-Graduacéo e para Residente Juridico sera
composto de prova objetiva, contendo 30 (trinta) questdes de multipla escolha, sendo que, para o
estagio de Pos-Graduacao serdo 10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa e 20 (vinte) questdes de
Conhecimentos Gerais. Para Residente Juridico serdo 30 (trinta) questdes de multipla escolha,
sendo que, 10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa, 10 (dez) questdes de Conhecimento Gerais e
10 (dez) questbes de Direito (Vide especificacdo do conteddo programatico no Anexo | deste
Edital). Cada questdo tera 5 (cinco) alternativas de resposta, sendo apenas uma correta, cujo acerto
correspondera a 1 (um) ponto.

5.6. A prova objetiva somente podera ser realizada uma Unica vez. Apés o periodo de 1 hora
estipulada para realizacdo da prova, a mesma serd automaticamente encerrada e ndo serdo
computadas as questdes ndo salvas.

5.7. Caso o candidato efetue logout do Sistema (seja por motivos técnicos ou por conta
propria) tera apenas mais uma (1) oportunidade de acesso a prova, sendo contabilizada como



encerrada em caso de um novo logout.

5.8. As provas deverdo ser realizadas exclusivamente pelo proprio candidato, ndo sendo
permitida a participagdo de terceiros. Caso seja confirmada a efetivacdo da prova por terceiros, o
candidato sera excluido do processo de selegdo.

5.9. N&o é permitido o uso de fontes de consulta no momento da prova.

5.10. A prova on-line ndo podera mais ser acessada apds sua concluséo.

5.11.  Na&o serd admitida revisdo de prova.

5.12. BONIFICACAO PARA POS-GRADUACAO E RESIDENTE JURIDICO:

5.12.1. Para os estudantes de Pés-Graduacdo e para os Residentes Juridicos, havera o
somatdrio da pontuacdo da prova objetiva mais a comprovacdo de titulos, tendo os mesmos a
seguinte pontuacao:

a) voluntério na Justiga Eleitoral — 1 ponto (ndo cumulativo);

b) estagiario em algum Orgdo Pdblico (Municipal, Estadual ou Federal) — 1 ponto (ndo
cumulativo);

c) ter trabalhado como Mesario durante as Eleicdes de 2022 e/ou 2024 — 1 ponto para
cada ano trabalhado.

5.12.2. Os candidatos deverdo encaminhar, em um Unico e-mail, todos os documentos
comprobatorios referentes a bonificacdo decorrente da prova de titulos, preferencialmente em
formato PDF, devidamente assinados e carimbados ou acompanhados de cddigo de autenticagdo
valido, para o endereco eletrénico atendimentoma@superestagios.com.br, até as 17h00 do dia
09/10/2026.

Exclusivamente os candidatos as vagas de P0s-Graduacdo que apresentarem documentacgéo
referente aos critérios de desempate, previstos no item VI, clausula 6.3, deverdo encaminhar, em
um unico e-mail, tanto os documentos comprobatorios dos critérios de desempate quanto aqueles
referentes a prova de titulos, observados os mesmos requisitos e prazo estabelecidos no paragrafo
anterior.

VI - CLASSIFICACAO E CRITERIOS:

6.1. Sera considerado habilitado o estudante que obtiver aproveitamento igual ou superior a
50% (cinguenta por cento) do total das questBes da prova objetiva.

6.2. Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da nota final, e caso
haja empate, com a atribuicdo de critério de desempate.

6.3. Para os candidatos de Graduacdo, P6s-Graduacéo e Residente Juridico sera adotado como
critério de desempate a atribuicdo de 1 (um ponto) por cada atuagdo como mesario em elei¢do nos
anos de 2022 e/ou 2024, ou a cada 100 (cem) horas de participacdo em cursos, palestras ou
congressos, que tenham afinidade com o curso do candidato ao estagio.

6.4. Os candidatos deverdo encaminhar, em um Unico e-mail, todos os documentos
comprobatdrios referentes aos critérios de desempate, previstos no item VI, clausula 6.3, deste
REGULAMENTO, preferencialmente em formato PDF, devidamente assinados e carimbados ou
acompanhados de codigo de autenticacdo valido, para o0 endereco eletrénico
atendimentoma@superestagios.com.br, até as 17h do dia 09/10/2026.

Exclusivamente os candidatos as vagas de Pds-Graduagdo que também apresentarem
documentacéo referente & prova de titulos, prevista no item V, clausula 5.12, deverdo
encaminhar, em um Gnico e-mail, tanto os documentos comprobatorios dos critérios de
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desempate quanto aqueles referentes a prova de titulos, observados 0s mesmos requisitos e
prazo estabelecidos no caput desta clausula.

6.5. Quaisquer documentos enviados fora do padrdo estabelecido pela Comisséo
Organizadora deste processo seletivo serdo desconsiderados e a pontuagdo ndo sera atribuida, ndo
cabendo recurso por esse motivo.

6.6. A Comissdo Organizadora ndo se responsabiliza por fornecer feedback quanto a
documentos enviados fora do padréo, recusados ou validados para que o candidato possa realizar
novo envio. E responsabilidade Unica e exclusiva do candidato realizar o envio dos documentos
dentro do padrdo estabelecido por este edital.

6.7. No caso de persistir 0 empate apds apresentacdo dos titulos, os critérios para novo
desempate sdo:

a) Possuir maior nota na prova de Lingua Portuguesa;
b) Ter a maior idade;

6.8. O(a) candidato(a) declara estar ciente e autoriza o tratamento de seus dados pessoais, nos
termos da Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD), exclusivamente
para as finalidades relacionadas a execucgdo, gestdo e publicidade deste seletivo. Para fins de
transparéncia quanto aos critérios de desempate, o(a) candidato(a) autoriza a divulgagédo de seu
nome completo, data de nascimento e notas obtidas nas etapas de avaliacdo, bem como de sua
classificagéo da lista de resultado.

6.9. O TRE podera realizar entrevistas e testes como critérios adicionais de sele¢do dos
candidatos, visando 0s seus conhecimentos nas areas especificas do estagio, mediante a
colaboracéo de servidores que atuam na area demandante da vaga. Os candidatos que ndo forem
aprovados neste momento da entrevista, ndo serdo prejudicados em razao de ndo terem preenchido
0s requisitos exigidos pela Unidade/Setor solicitante, permanecendo na lista, preservando a sua
respectiva colocacdo e aguardardo uma nova convocacao para vaga em setor que condiga com seu
perfil técnico (art. 8 resolucdo no 9.156).

6.8.1. A convocacdo para a entrevista sera realizada por meio do endereco de correio
eletrénico (e-mail) informado pelo candidato na plataforma do agente de integracao.

VIl - RECURSOS:

7.1. O candidato que desejar interpor recursos contra as questdes da prova ou gabarito
preliminar da prova dispora de 01 dia para fazé-lo, a contar do dia subsequente a divulgacao do
gabarito preliminar, no horario das 10 horas as 18 horas, por meio do e-mail
atendimentoma@superestagios.com.br

7.2. Para recorrer contra as questdes da prova, ou gabarito preliminar, o candidato devera
enviar o anexo Ill para o e-mail atendimentoma@superestagios.com.br, com o conteudo do
recurso, informando seus dados pessoais, seu curso e nimero da vaga, devidamente assinado,
observando os prazos estabelecidos no cronograma publicado.

7.3 O candidato que desejar interpor recurso contra a pontuacdo adquirida na documentacéo
de titulos dispora da data em cronograma, neste regulamento, no horario das 10 horas as 17 horas,
por meio do e-mail atendimentoma@superestagios.com.br

7.4. Todos os recursos serdo analisados e as justificativas das alteragcoes/anulagdes do gabarito
serdo respondidas por e-mail, contendo resposta individual a cada candidato, e as alteragdes no
gabarito divulgadas no portal da Super Estéagios.

7.5. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente
ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.
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7.6. Se 0 exame de recursos resultar em anulagéo de item integrante da prova, a pontuagéo
correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

7.7. N&o sera aceito recurso via postal, via fax ou, ainda, fora do prazo.

7.8. Em nenhuma hipGtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso contra o
gabarito oficial definitivo.

7.9. Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

VIII - DIVULGACAO DOS RESULTADOS:

8.1. A divulgacéo do gabarito oficial definitivo sera feita na data de 21 de outubro de 2026, a
partir das 14 horas.

8.2. A divulgacéo do Resultado final contendo a lista dos aprovados sera liberada na data de
30 de outubro de 2026 e 06 de novembro de 2026, respectivamente para os cursos de Graduagéo e
Pds-graduacdo e Residentes Juridicos no portal da Super Estagios: www.superestagios.com.br

IX - DURACAO DO ESTAGIO (GRADUACAO E POS-GRADUACAO) E
RESIDENCIA JURIDICA:

9.1. A duracdo dos Estagios de Graduacdo e Pos-Graduacdo sera definida de acordo com a
vigéncia do vinculo académico do estudante, permanecendo o estagio até a conclusdo do curso ou
até o atingimento do prazo maximo de duracéo permitido pela legislacdo vigente (2 anos), o que
ocorrer primeiro, observadas as condicdes estabelecidas no Termo de Compromisso de Estagio e
demais normas pertinentes.

9.2. A duracdo da Residéncia Juridica serd definida de acordo com a vigéncia do vinculo
académico do estudante, permanecendo o0 estagio até a concluséo do curso ou até o atingimento do
prazo maximo de duracdo permitido pela legislacdo vigente (3 anos), 0 que ocorrer primeiro,
observadas as condicdes estabelecidas no Termo de Compromisso de Estagio e demais normas
pertinentes.

9.3. A cessacdo ocorrera:

a) Automaticamente, com a conclusdo, mudanca, abandono do curso, ou
cancelamento de matricula;

b) Ex-officio, no interesse da Administracdo do TRE-MA;

c) Se comprovada insuficiéncia na avaliacdo de desempenho no TRE-MA ou na
instituicdo de ensino;

d) A pedido do estagiario, observada a antecedéncia minima de quinze dias na
solicitacdo, que devera ser dirigida a Coordenadoria de Educacédo e Salde do TRE-MA;

e) Em decorréncia do descumprimento de qualquer norma prevista neste
REGULAMENTO ou em Resolucdo do TRE-MA, assim como das obrigacdes assumidas
no Termo de Compromisso;

f) Por comportamento inadequado social ou funcional do estagiario;

9) Pelo ndo comparecimento do estagiario, sem motivo justificado, por trés dias
consecutivos ou cinco intercalados, no més, e quinze dias alternados ou seguidamente,
durante o periodo do estagio.

9.3. O estagiario de graduacéo recebera a importancia mensal equivalente ao valor do salério
minimo vigente a titulo de bolsa de estagio, além de auxilio-transporte, o qual devera ser utilizado
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para custear despesas com deslocamento entre sua residéncia e 0 TRE-MA, na estrita quantidade
de dias Uteis previstos em cada més, no valor vigente da passagem de dnibus coletivo participes
do servico integrado de transporte pablico municipal (Sistema de Integracéo).

9.4. O estagiério de Pos-Graduacdo e o Residente Juridico receberdo a importancia mensal
equivalente ao valor de 1,5 salarios minimos vigente a titulo de bolsa, além de auxilio-transporte,
o qual devera ser utilizado para custear despesas com deslocamento entre sua residéncia e o TRE-
MA, na estrita quantidade de dias Uteis previstos em cada més, no valor vigente da passagem de
onibus coletivo participes do servigo integrado de transporte publico municipal (Sistema de
Integracao).

9.5. Para efeito do célculo da bolsa de estagio, sera considerada a frequéncia mensal do
estagiario, deduzindo-se os dias de auséncia ndo justificadas.

9.6. A carga horéria do estagio de graduacdo para S&o Luis sera de vinte horas semanais,
distribuidas em jornadas de quatro horas diarias e realizada, em regra, no periodo vespertino, (de
segunda a quinta-feira e sexta-feira, pela manhd). J& para o municipio de Imperatriz a jornada de
quatro horas diarias seré realizada no turno matutino, de segunda-feira a sexta-feira, de 8h as 12h.

9.6.1. O estagiario de graduacéo que por meio de provas documentais comprovar que estuda
pela manh, devera compensar as 4h ndo trabalhadas na sexta, durante a semana corrente, acrescida
uma hora na carga horéaria diaria.

9.7. A carga horéria do estagio de Pos-graduacdo e Residente Juridico sera de trinta horas
semanais, distribuidas em jornadas de seis horas diarias e realizada, em regra, no periodo
vespertino (de segunda a quinta-feira e sexta-feira, pela manha).

X - CONVOCACAO E PREENCHIMENTO DAS VAGAS:

10.1.  Os candidatos aprovados irdo compor cadastro reserva e serdo convocados para preencher
as vagas conforme necessidade e disponibilidade do TRE-MA, durante a vigéncia deste processo
seletivo.

10.2. O preenchimento das vagas obedecera a ordem de classificacdo final, a proporcdo
assegurada aos estagiarios candidatos as vagas reservadas. Podendo ainda, da exigéncia do Setor
solicitante, realizar testes ou entrevistas, como critério adicional de selecdo do candidato, com o
objetivo de aferir os seus conhecimentos em determinada area especifica de estagio. Caso o
estagiario de Graduacao, Pds-graduacdo ou Residente Juridico ndo seja selecionado no teste ou
entrevista para a vaga em questdo, o mesmo retornara a lista de classificados e aguardara nova
convocacao.

10.3.  As convocacgdes para admissdo, de acordo com a necessidade do preenchimento das
vagas, serdo realizadas por e-mail e/ou telefone, sendo responsabilidade do candidato manter seu
cadastro atualizado no portal da Super Estagios.

10.4. A convocacdo dos candidatos aprovados observard rigorosamente a ordem de
classificacdo do processo seletivo, respeitando-se, de forma alternada e sucessiva, as vagas
destinadas a ampla concorréncia e aquelas reservadas a cota especifica, conforme os percentuais
de reserva estabelecidos neste Edital. Dessa forma, as convocag6es ocorrerdo sucessivamente na
seguinte sistematica: candidato classificado pela ampla concorréncia, seguido de candidato
pertencente a cota especifica, retornando-se, na sequéncia, a ampla concorréncia e assim
sucessivamente, observados os critérios de proporcionalidade, a ordem de classificacdo e o
quantitativo de vagas disponiveis.

10.5.  Oscandidatos aprovados que ndo comparecerem para formalizar o termo de compromisso
de estégio no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir da convocacéo, serdo eliminados do
processo seletivo ndo podendo retornar a final de fila, sendo convocado o candidato classificado
na posicéo subsequente.



10.6.  No ato da convocagao o candidato devera apresentar os originais e copias dos seguintes
documentos:

« Cédula de Identidade (RG);

« Cartdo de Identificacdo de Contribuinte ou outro documento que aponte seu nimero de
cadastro como pessoa fisica (CPF);

« Titulo de eleitor;
» Comprovante de residéncia;
» Certificado de Reservista para candidatos do sexo masculino;

« Histdrico escolar, em papel timbrado, que ateste coeficiente de rendimento minimo de 7
(sete) pontos, com data de expedicao ndo superior a 30 (trinta) dias para os candidatos de
graduacdo. Candidatos de pos-graduacdo e residente juridico deverdo encaminhar a
declaracdo escolar em substituicdo ao histérico escolar, com a informacdo da grade
curricular em andamento;

« Comprovante de matricula e/ou declaracdo da instituicio de ensino, com data de
expedicdo ndo superior a 30 (trinta) dias, certificando que o mesmo esta regularmente
matriculado, que possui coeficiente de rendimento médio igual ou superior a 7 pontos
(caso ndo conste no Histdrico Escolar), e que ja concluiu, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) do curso, exclusivamente para os candidatos de graducéo;

« Comprovante de matricula e/ou declaracdo da instituicdo de ensino, com data de
expedicdo ndo superior a 30 (trinta) dias, certificando que o mesmo esta regularmente
matriculado em curso de pos-graduacdo, exclusivamente para os candidatos da pos-
graduacéo ou residente juridico.

« Certiddo negativa de antecedentes criminais do Tribunal de Justica e Policia Federal,

« Certiddo de Quitacédo Eleitoral,

« Certiddo Negativa de Filiacdo Partidaria;

» Certificado de graduacéo (para os classificados em pds-graduacéo e residéncia juridica).

10.7.  Os candidatos classificados para compor o cadastro de reserva ou como excedentes
poderdo ser convocados para firmar “Termo de Compromisso de Estagio”, de acordo com a
conveniéncia e interesse da Administracdo do TRE-MA, a depender da existéncia de vagas e da
validade deste Processo Seletivo.

10.8.  Os candidatos que estejam concorrendo as vagas reservadas para cotas raciais deverao
apresentar a autodeclaracdo que terd presuncdo de veracidade. A falsidade da autodeclaracao
implicara na eliminacdo do candidato do processo seletivo ou, se ja tiver sido contratado, na
rescisdo do contrato de estagio, sem prejuizo das demais sancGes legais cabiveis.

10.9. Os candidatos classificados, no ato da convocacdo, deverdo dispor de vinculo e
frequéncia, junto a instituicdo de ensino, por pelo menos, 6 (seis) meses como critério para poder
assumir o estagio.

X1 - DISPOSICOES FINAIS:

11.1. O presente Processo Seletivo tem validade de 6 (seis) meses, a contar da data da
divulgacdo do seu resultado final, podendo ser prorrogado, a critério da Administracdo do TRE-
MA, por até igual periodo.

11.2.  Qualquer alteracdo de endereco ou dados cadastrais dos candidatos classificados devera
ser atualizada no portal da Super Estagios.

11.3.  Apods a efetivacdo da inscri¢do, qualquer alteracdo relacionada a dados académicos ficara



bloqueada e ndo poderd ser feita até a divulgacdo do resultado final do processo seletivo. O
candidato possui total responsabilidade pelos dados informados no ato da inscricao.

11.4. A ndo atualizacdo de endereco, e-mail ou dados cadastrais implicard em desisténcia do
estagio por parte do candidato, se este ndo for localizado a data da convocacéo.

11.5. Ao participar do Processo Seletivo, o candidato declara ter pleno conhecimento das
informacGes mencionadas no item IX, bem como da Lei no 11.788/2008, que dispde sobre o
estagio de estudantes.

11.6.  Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo para Estagio do
Agente de Integracdo, que podera rever seus proprios atos, de oficio ou por solicitacdo do
interessado.

11.7.  Para esclarecimentos de duvidas, os candidatos deverdo entrar em contato pelo e-mail
atendimentoma@superestagios.com.br

11.8 A particacdo no processo seletivo é vedada a estagiarios e funcionarios que estejam
atuando junto ao agente de integracao responsavel pela realizacdo do certame (Super Estagios).

11.9  Para fins de inicio do estagio, o candidato aprovado ndo podera ter qualquer vinculo de
trabalho com 0 TRE-MA ou empresa prestadora de servico do tribunal.
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

As sugestdes de matérias constantes neste Contetido Programatico ndo constituem a Unica fonte
para a formulagdo das questdes da prova objetiva de multipla escolha, as quais poderao se basear
em outras, observando-se, no entanto, o grau de escolaridade exigido para o estagio.

GRADUACAO
LINGUA PORTUGUESA:

Interpretacdo de texto; Textualidade e estilo; Norma culta e variantes: Coesdo e coeréncia;
Denotacdo e conotacdo; Figuras de linguagem; Vicios de linguagem; Fonética e fonologia:
ortografia; acentuacdo gréfica; crase; Morfologia: classes de palavras e suas flexdes; Sintaxe:
pontuacdo, regéncia verbal e nominal, colocagdo pronominal; Correspondéncia administrativa:
declaracdo, requerimento, memorando, Oficio, portaria, relatorio, ata e demais tipos de
comunicacgdo administrativa.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Aspectos geograficos, historicos, culturais, turisticos e econdmicos do Estado do Maranhdo; Lei
do Estagio — Lei federal n. 11.788 de 25/9/2008; Regimento Interno do Tribunal Regional
Eleitoral do Maranhdo; Conhecimentos marcantes do cenario cultural, politico, cientifico,
econémico e social no Brasil e no mundo; Analise dos principais conflitos nacionais e mundiais,
Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - amplamente veiculados, nos ultimos 12
meses, pela imprensa falada, escrita ou televisiva, de circulacdo nacional ou local. (Fonte da
Legislacdo: internet, site do TRE- MA,; site do Ministério do Trabalho).

POS-GRADUACAO

LINGUA PORTUGUESA:

Interpretacdo de texto; Textualidade e estilo; Norma culta e variantes: Coesdo e coeréncia;
Denotacdo e conotacdo; Figuras de linguagem; Vicios de linguagem; Fonética e fonologia:
ortografia; acentuacdo grafica; crase; Morfologia: classes de palavras e suas flexfes; Sintaxe:
pontuacdo, regéncia verbal e nominal, colocacdo pronominal; Correspondéncia administrativa:
declaracdo, requerimento, memorando, Oficio, portaria, relatorio, ata e demais tipos de
comunicacdo administrativa.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Aspectos geograficos, historicos, culturais, turisticos e econdmicos do Estado do Maranhdo; Lei
do Estagio — Lei federal n. 11.788 de 25/9/2008; Regimento Interno do Tribunal Regional
Eleitoral do Maranhdo; Conhecimentos marcantes do cenario cultural, politico, cientifico,
econémico e social no Brasil e no mundo; Analise dos principais conflitos nacionais e mundiais,
Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - amplamente veiculados, nos ultimos 12
meses, pela imprensa falada, escrita ou televisiva, de circulacdo nacional ou local. (Fonte da
Legislacdo: internet, site do TRE- MA,; site do Ministério do Trabalho).



RESIDENTE JURIDICO

LINGUA PORTUGUESA:

Interpretacdo de texto; Textualidade e estilo; Norma culta e variantes: Coeséo e coeréncia;
Denotacdo e conotagdo; Figuras de linguagem; Vicios de linguagem; Fonética e fonologia:
ortografia; acentuacdo gréfica; crase; Morfologia: classes de palavras e suas flexdes; Sintaxe:
pontuacdo, regéncia verbal e nominal, colocagdo pronominal; Correspondéncia administrativa:
declaracdo, requerimento, memorando, Oficio, portaria, relatério, ata e demais tipos de
comunicacgdo administrativa.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Aspectos geogréficos, historicos, culturais, turisticos e econdémicos do Estado do Maranhdo; Lei
do Estagio — Lei federal n. 11.788 de 25/09/2008; Regimento Interno do Tribunal Regional
Eleitoral do Maranhdo; Conhecimentos marcantes do cendrio cultural, politico, cientifico,
econdmico e social no Brasil e no mundo; Analise dos principais conflitos nacionais e mundiais,
Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - amplamente veiculados, nos Gltimos 12
meses, pela imprensa falada, escrita ou televisiva, de circulacdo nacional ou local. (Fonte da
Legislacéo: internet, site do TRE- MA,; site do Ministério do Trabalho).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
Direito Constitucional; Direito Civil; Direito Eleitoral; Direito Administrativo; Direito Penal;

Direito Processual Penal; Direito Processual Civil; Regimento Interno do Tribunal Regional
Eleitoral do Maranh&o; Lei do Estagio — Lei federal n. 11.788 de 25/09/2008.



ANEXO Il - AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

Eu, , carteira de identidade (RG n°)
,inscrito no CPF sob o n° , estudante do curso
de , para fim de ocupar vaga referente ao

Programa de Estagio do Tribunal Regional Eleitoral do Maranhdo, DECLARO a participac¢do na
condicdo de estudante cotista, de acordo com a especificacdo assinalada abaixo:

() preto(a), nos termos do Decreto n° 9.427, de 28 de junho de 2018.
() pardo(a), nos termos do Decreto n° 9.427, de 28 de junho de 2018.

() indigena, nos termos da Resolugdo CNJ n° 512/2023.

Declaro, ainda, estar ciente de que poderei ser eliminado do Processo Seletivo no ato da
convocacdo, ou imediatamente desligado do Programa de Estagio na hipotese de constatacdo de
declaracéo falsa.

Declaro, por fim, ter conhecimento de que a analise da presente autodeclaragdo considerara o
fendtipo apresentado no momento da verificacao.

Assinatura do(a) candidato(a)



ANEXO 11l - FORMULARIO DE RECURSO

A Super Estagios
Nome do candidato:

CPF:
RG:
Curso:

N° da vaga:

Justificativa do Candidato — Raz8es do Recurso:

Data: / /

Assinatura do candidato



ANEXO IV - CRONOGRAMA

Periodo de Inscrigdes

25/09/2026 (a partir das 10h00) a
09/10/2026 (até as 17h00)

Envio de documentacdo referente a prova de
titulos (P6s-graduacéo e Residente juridico) e
critério de desempate

25/09/2026 (a partir das 10h00) a
09/10/2026 (até as 17h00)

Aplicagédo da Prova Objetiva Online

13/10/2026 (a partir das 10h00) e
13/10/2026 (até as 17h00)

Divulgacédo dos Gabaritos (Prova Objetiva)

14/10/2026

Prazo para entrega de recurso contra 0s
Gabaritos (Prova Objetiva)

15/10/2026 (10h00 as 18h00)

Divulgacédo Oficial dos Gabaritos (Prova 21/10/2026
Obijetiva)

Resultado Preliminar (Graduacgéo) 26/10/2026
Resultado Preliminar (P0s-graduacéo e 28/10/2026

Residente juridico)

Prazo para recurso da pontuagéo da prova de
titulos (Pés-graduacdo e Residente juridico)

29/10/2026 (10n00 s 17h00)

Resultado Final (Graduacgéo)

30/10/2026

Resultado Final (Pés-graduacao e Residente
juridico)

06/11/2026
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